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1 TiITULO I: DA CARACTERIZAGAO E LOCALIZAGAO

Art. 1°: A Escola de Saude Publica do Estado de Mato Grosso - ESPMT, instituida pela Lei
Complementar N° 161/04, de 29 de marco de 2004, publicada no Diario Oficial do Estado
(DOE) de 29/03/2004 é um estabelecimento formal de ensino, dotado de autonomia
administrativa, orgamentaria e financeira, subordinada a Secretaria de Estado de Saude -
SES/MT e encontra-se localizada a Rua Adauto Botelho, n° 552 - Parque da Saude “Zé
Bolo-FI6”, Bairro Coophema, CEP 78.085-200, na cidade de Cuiaba, Estado de Mato

Grosso.

Paragrafo unico - Este Regimento Escolar (RE) é o instrumento disciplinador e
normatizador do funcionamento da ESPMT nos aspectos Politicos-Pedagdégicos e nos
administrativos, devendo ser aprovado pelo Conselho Escolar e homologado pela

autoridade competente da Secretaria de Estado de Saude.
2 TITULO II: DA MISSAO INSTITUCIONAL

Art. 2°: A missdo da ESPMT é “Formar e Qualificar os trabalhadores do SUS na perspectiva
da Educacdo Permanente em Saude, em consonancia com as Diretrizes Nacionais da
Educacéo e da Politica Estadual de Saude, contribuindo para a melhoria dos servicos e da

qualidade de saude da populagao”.
3 TITULO 1ll: DOS PRINCIPIOS E DA FILOSOFIA

Art. 3°: Os principios que conduzem a ESPMT em seu Projeto Politico-Pedagdgico

Institucional sao:
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I Valorizagao do trabalho e do trabalhador da Saude;
Il Independéncia e articulagdo com o Ensino Médio;
Il Respeito aos valores politicos, éticos, humanisticos e estéticos;

IV Flexibilidade, interdisciplinaridade, contextualizagdo e integralizagdo entre a
teoria e a pratica;

V Identidade dos perfis profissionais voltados para os respectivos Cursos,

visando melhoria dos curriculos;
VI Autonomia da Escola em seu Projeto Politico-Pedagdgico Institucional,
VIl Igualdade de condigdes para o acesso e permanéncia na Escola;
VIl Gratuidade do ensino Publico;

IX Gestdo democratica do ensino, na forma da Lei de Diretrizes e Bases da

Educacéao Nacional;

X Desenvolvimento de competéncias para o trabalho, promovendo estratégias

pedagodgicas que viabilizem a melhoria da qualidade do ensino;

Xl Garantia da vinculagado entre a educacgido escolar, o trabalho e as praticas
sociais;

XIl Consolidagdo dos principios e diretrizes organizativos do Sistema Unico de
Saude;

Xlll Valorizagao da vida e a pratica da cidadania;

XIVFortalecimento da Politica de Educagcdo Permanente em Saude.

Art. 4°: Os aspectos filosoficos da ESPMT, coerentes com os enunciados na Lei de
Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional, entende a educagao baseada nos principios de
liberdade e nos ideais de solidariedade humana, tendo por finalidade o pleno

desenvolvimento do educando, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua

BN SUS T
Unico de

-Sec.'aa\'.'a de Estado de Salide




ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DO ESTADO DE MATO GROSS0
SES GOVERNO DO ESTADO DE Rua Adauto Botelho, n® 552 — Coxipd Sul

SECRETARIA DE M ATO GROS S O CEP.: 78085-200 = Cuiaba =MT = F one: (65) 3613-2323
ESTADO DE SAUDE
8

qualificagao para o trabalho, principalmente em relagao as necessidades da populagao na

area da Saude, no contexto real de trabalho.
4 TITULO IV: DOS OBJETIVOS

Art. 5°: Os objetivos Gerais da ESPMT séo:

I Promover Educacdo Permanente com vistas a profissionalizagéo, atualizacéo,
aperfeicoamento e especializagdo dos trabalhadores da Saude, bem como

desenvolver Programas de Pesquisas e Extenséao;

Il Preparar os profissionais vinculados ao SUS/MT para o pleno exercicio de suas
competéncias profissionais, como sujeitos que fazem histéria da Saude em Mato

Grosso.

Art. 6°: Os objetivos especificos da ESPMT sao:

I Manter Programa de Educagdo Permanente da forga de trabalho de nivel
médio e superior, vinculado ao Sistema Unico de Saude no Estado de Mato Grosso,
em atendimento ao que dispde o artigo 200 da Constituicdo Federal e a Lei Federal

8080 (19/09/1990), no que diz respeito as atribuicdes do Sistema Unico de Saude;

I Promover educagdo permanente, por meio do seu Programa de
Pos-Graduagao Lato Sensu, visando o constante aprimoramento ético, politico, social
e técnico-cientifico da forga de trabalho de nivel superior, vinculada ao Sistema Unico

de Saude do Estado de Mato Grosso;

Il Oferecer a Educagao Profissional nos niveis basico, técnico e pds-técnico na
area de saude e areas correlatas, adequando o perfil da forga de trabalho de nivel
meédio as demandas geradas pela implementagéo da Politica de Saude do Estado de

Mato Grosso;
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IV Fomentar o desenvolvimento de Projetos de Pesquisa nas areas de interesse

do Sistema Unico de Saude do Estado de Mato Grosso:;

V  Participar do processo de educacdo popular para o desenvolvimento da
consciéncia critica, na perspectiva da participagao social e da Politica de Saude no

Estado de Mato Grosso;

VI Oferecer, na medida de sua capacidade, seus Programas de Educacao

Profissional e de Pés-Graduagao Lato Sensu a comunidade.
5 TITULO V: DAS FINALIDADES

Art. 7°: As finalidades da ESPMT, no sentido da consecugao dos objetivos expressos nos

incisos do artigo anterior, sao:

I Planejar, executar, acompanhar e avaliar os programas de Educacgéo
Profissional Técnica de Nivel Médio e de Pds-Graduagao Lato Sensu destinados a
formacdo e educacdo permanente dos trabalhadores do Sistema Unico de Saude de

Mato Grosso;

Il Manter articulagdo com universidades e outros centros de ensino locais e

regionais, estabelecendo mecanismos de cooperagao mutua;

. Manter articulagdo, buscando o estabelecimento de parcerias com as Escolas
Técnicas de Saude, por meio da Rede de Escolas Técnicas de Saude (RETSUS), e da

Rede de Escolas de Saude Publica de outros Estados da Federacao;

IV Manter permanente articulagdo com as superintendéncias e unidades
desconcentradas da SES/MT, especialmente com a Superintendéncia de Gestéo de

Pessoas, para o adequado planejamento da oferta dos seus programas de formacgao;

V  Manter atualizados os dados relativos ao delineamento do perfil profissional de
conclusdo dos cursos ofertados, adequado as necessidades dos trabalhadores, das

instituicbes de saude e da comunidade, visando a estruturagdo, renovacido e
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atualizagao curricular segundo as emergentes e mutaveis demandas do mundo do

trabalho;

VI Observar a legislagao geral do ensino Nacional e Estadual, e as diretrizes da
Politica de Educagao Permanente em Saude do Estado de Mato Grosso, adequando

seu Projeto Politico-Pedagodgico Institucional as demandas deste ultimo;

VIl Promover o constante aperfeicoamento dos docentes num processo de
educacao permanente, na perspectiva do seu aprimoramento técnico-cientifico e

didatico- pedagdgico;

VIl Promover o fortalecimento da Politica de Educagao Permanente em Saude no
Estado de Mato Grosso, em consondncia com as necessidades loco-regionais,
definidas nos féruns de suas macros regides e Comissbes de Integragéo

Ensino-Servigo - CIES Regionais, devidamente pactuadas em CIB/MT;

IX Fortalecer a articulagdo com as Comissdes Intergestores Regionais (CIRs) e
com os Municipios do Estado de Mato Grosso, identificando suas demandas e
buscando parcerias através do estabelecimento de cooperagdo técnica para a

execugao dos seus programas de formagao de execugao desconcentrada;

§ 1°: Para a execucao dos seus programas de Educacao Profissional Técnica de
Nivel Médio e de Pdés-Graduacao Lato Sensu, a ESPMT mantera os respectivos

credenciamentos junto ao Sistema Estadual de Ensino de Mato Grosso.

§ 2°: Para garantir a execugao do processo de formagéo dos profissionais do SUS, a
ESPMT, em atendimento a Lei n° 8.151/04, realiza cadastros para selecdo de

docentes, via Edital Publico, para compor o seu quadro de docentes.

§ 3°: A ESPMT, preocupada em garantir a qualidade do ensino, promove
adequacgoes curriculares, organizagao ou reorganizagao de turmas, substituicbes de
profissionais do seu quadro docente, alteracbes de horarios das aulas, mudanca de
locais para oferta de Cursos e seus respectivos estagios curriculares, quando a

situacdo assim o indicar ou exigir.
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6 TITULO VI: DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 8°: A ESPMT, definida como ¢érgao desconcentrado integrante da estrutura
organizacional da Secretaria de Estado de Saude, conforme Decreto Governamental n°
2.228 publicado no DOE no dia 10/04/2014, tem a estrutura organizacional abaixo

explicitada:
1. Conselho Escolar (CEESP);
2. Diretoria da Escola de Saude (DESP);
3. Coordenadorias;
3.1. Coordenadoria de Gestao Pedagdgica (COGEPE)
3.2. Coordenadoria de Ensino, Pesquisa e Extensdo (COEPE)
3.3. Coordenadoria de Formagéo Técnica em Saude (COFTES)
3.4. Coordenadoria de Administragéo Escolar (COADE)
3.4.1. Geréncia de Documentagao e Registro Escolar (GEDRES)

3.4.2. Geréncia Administrativa (GEADE)

§ 1°: Os 6rgédos acima especificados tém seu respectivo Cargo de Chefia, nomeado
por ato Governamental também devidamente publicado no Diario Oficial do Estado -
DOE;

§ 2°: Cada 6rgéo tem sua misséao e respectivas competéncias, caracterizadas abaixo
neste RE.
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7 TITULO VII: DAS MISSOES E DAS COMPETENCIAS DOS ORGAOS
7.1 Capitulo I: do Conselho Escolar

Art. 9°: O Conselho Escolar é o 6rgao maximo decisério da ESPMT, tendo como missao
deliberar sobre o processo educativo presencial e a distancia, bem como sobre a execugao
da Politica de Educacdo Permanente em Saude, de acordo com diretrizes educacionais

definidas pela Escola de Saude Publica do Estado de Mato Grosso.

Art. 10°: Conforme miss&o acima citada, este Conselho tem as seguintes competéncias:

| Aprovar o resultado das atividades da ESPMT, indicando medidas para o seu

aprimoramento;
Il Aprovar as diretrizes educacionais da area da saude da ESPMT;

Il Aprovar constituicio de Comissao para Avaliacado Institucional, quando houver

necessidade;

IV Aprovar implantagao de Nucleo na ESPMT, conforme necessidades, devendo

ser homologado pelo Secretario de Estado de Saude e publicado no DOE;

V  Aprovar o Plano de Trabalho Anual (PTA) dos segmentos administrativos e

pedagogicos da ESPMT;

VI Aprovar este RE da ESPMT e o respectivo Regimento Interno de

funcionamento do seu Conselho Escolar;

VIl Deliberar as diretrizes que norteiam as cooperacbes e intercambios
estabelecidos pela Escola de Saude Publica do Estado de Mato Grosso, com

instituicbes nacionais e internacionais, para a consolidagao de suas atividades;

VIII Analisar e deliberar sobre as Propostas Pedagdégicas de Cursos (PPC) dos

Programas de Qualificacdo, Formacgao, Pés-graduacado e Extensdo presenciais e a
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distdncia, ofertados pela ESPMT, outras unidades da SES e das Secretarias

Municipais de Saude;

IX Analisar e aprovar as atualizagdes do Projeto Politico-Pedagdgico Institucional
e o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) da Escola de Saude Publica do

Estado de Mato Grosso;

X Cumprir e fazer cumprir este RE.

Art. 11: O Conselho Escolar é constituido com representantes da comunidade escolar, dos
Orgdos de gestdo da saude, educacdo e de municipios, num total de 19 (dezenove)

membros titulares e seus respectivos suplentes abaixo citados:
| Representantes natos e respectivos suplentes:
a) Da Diretoria;
b) Da Coordenadoria de Gestao Pedagdgica
c) Da Coordenadoria de Ensino, Pesquisa e Extenséo;
d) Da Coordenadoria de Formacao Técnica em Saude;
e) Da Coordenadoria de Administracao Escolar;
f)  Da Geréncia de Documentagao e Registro Escolar;
g) Da Geréncia Administrativa;
h) Do Nucleo de Residéncia da area de Saude da ESPMT;
Il Representantes eleitos/indicado e respectivos suplentes:
a) 01 (um) representante dos servidores de carreira da ESPMT;
b) 01 (um) representante conselheiro do Conselho Estadual de Educacgao;
c¢) 01 (um) representante conselheiro do Conselho Estadual de Saude;

d) 01 (um) representante do Sindicato dos Funcionarios Publicos da Saude e Meio
Ambiente de Mato Grosso - SISMA.
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e) O titular ou representante, da Superintendéncia de Gestao de Pessoas da
SES/MT;

f) O titular, ou representante da Superintendéncia de Atencdo a Saude da
SES/MT;

g) O titular ou representante da Superintendéncia de Vigilancia a Saude da
SES/MT;

h) 01 (um) representante do Instituto de Saude Coletiva da Universidade Federal
do Estado de Mato Grosso - UFMT;

i) 01 (um) representante da Secretaria de Estado de Ciéncia e Tecnologia-
SECITEC ;

j)  Otitular ou representante do Conselho dos Secretarios Municipais de Saude do
Estado de Mato Grosso - COSEMS - MT;

k) Representante da Comisséo de Integragao Ensino e Servigo - CIES-MT.

§ 1°: Este Conselho Escolar tem Presidente e Vice Presidente eleitos pelo pleno,
ambos com direito a voz e nas votacdes o Presidente com direito somente a voto de

minerva;

§ 2°: Nas auséncias do Presidente, faltas e impedimentos sera substituido pelo Vice

Presidente;

§ 3° O Conselho Escolar reune-se ordinariamente uma vez por més e,
extraordinariamente, quando convocado pelo Presidente do Conselho Escolar ou por

dois tercos de seus membros;

§ 4°: O funcionamento do Conselho Escolar da ESPMT é regido pelo seu Regimento
Interno, aprovado pelos seus pares, homologado pelo Secretario de Estado de Saude

e publicado no D.O.E;

§ 5°: A ESPMT assegurara todo o apoio logistico necessario ao funcionamento do

Conselho Escolar.
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7.2 Capitulo IlI: da Diretoria

Art. 12: A Diretoria da Escola de Saude Publica € o érgao decisorio executivo da ESPMT,
tendo como missao coordenar a gestao e viabilizar as condi¢gées para implementagéo da
Politica de Educacao Permanente em Saude, fazendo parte da estrutura organizacional da

Secretaria de Estado de Saude de Mato Grosso.

Art. 13: Conforme miss&o acima citada, a Diretoria tem as seguintes competéncias:

| Promover a difusdo de conhecimentos técnicos e cientificos para o fortalecimento

do Sistema Unico de Saude;

Il Coordenar a implementagao do Projeto Politico-Pedagdgico Institucional e do

Plano de Desenvolvimento Institucional.

Il Dirigir os atos praticados pela Instituicdo de Ensino no planejamento, controle e
avaliagdo do seu Projeto Politico-Pedagdgico Institucional, em conformidade com

suas diretrizes e finalidades.

IV Propor, acompanhar e avaliar os Programas de Educacao Profissional Técnica
de Nivel Médio e de Pds-Graduagdo Lato Sensu mantidos pela ESPMT, em
consonancia com a Politica de Educacado Permanente, a Politica Estadual de Saude e
com a Politica de Desenvolvimento de Gestao de Pessoas da Secretaria de Estado de

Saude;

V  Propor, acompanhar e avaliar a implementagdo de programas e projetos de
formacgao e qualificacdo dos trabalhadores do SUS, em articulagdo com as areas

técnicas da Secretaria de Estado de Saude e parcerias estabelecidas.

VI Participar da elaboragdo e execugcao da Politica Estadual de Educacgao
Permanente em parcerias com as areas da SES/MT e instituicbes afins, visando a

melhoria dos servigos.
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VIl Representar a ESPMT e o Secretario de Estado de Saude, quando indicado por

este.

VIl Participar da implementacdo do Plano de Desenvolvimento da Carreira dos

Profissionais do Sistema Unico de Satde de Mato Grosso;

IX Participar da elaboracdo do Projeto Politico-Pedagdgico Institucional e do
Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI, bem como do Programa de Avaliagao

Institucional - PAI

X  Participar das agbes da Comissao de Integragéo Ensino Servigo Estadual e/ou
outras estratégias inovadoras com objetivo de implementar a politica de Educagéao

Permanente no ambito de Mato Grosso.
Xl  Apoiar os eventos de interesse dos projetos prioritarios da ESPMT para o SUS;

Xl Promover articulagdo com as areas técnicas da Secretaria de Estado de Saude,
Instituicdes de Ensino, Organizacbes Governamentais e ndo Governamentais e
outros potenciais, visando a implantagdo ou a implementacdo de projetos e

programas prioritarios para o SUS;

XIll Promover a difusédo de conhecimentos técnicos e cientificos mediante ensino,
extensao, pesquisa, divulgacao de produgdes cientificas, eventos e outras formas de

comunicacao para o fortalecimento do SUS no ambito do Estado;

XIV Incentivar e apoiar projetos estratégicos de interesse para o Sistema Unico de

Saude no Estado de Mato Grosso;

XV Identificar fontes de financiamento para o desenvolvimento de projetos de

ensino, pesquisa e de extensdo de interesse para o Sistema Unico de Saude;

XVI Acompanhar e avaliar a execugdo de contratos e convénios cujos objetos

sejam pertinentes & formacao e qualificagdo no ambito do Sistema Unico de Saude

XVII Implantar Nucleos executivos na ESPMT, conforme inciso V, Artigo 9°, Capitulo
| do Titulo V deste RE;

XVl Cumprir e fazer cumprir este RE e demais Projetos da ESPMT, acima referidos.
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§ 1°: A Direcdo da ESPMT devera ser ocupada por um profissional de nivel superior,
efetivo na carreira dos profissionais do Sistema Unico de Saude de Mato Grosso, com
formacao profissional na area de saude e/ ou educacgao, preferencialmente ao nivel de
Stricto sensu.

§ 2°: As atividades de execugdes e as decisorias da Diretoria da ESPMT sao
tomadas levando-se em consideracdo a Politica de Saude e de Educacao
Permanente para o Estado de Mato Grosso, o Projeto Politico-Pedagdgico
Institucional e este Regimento Escolar, bem como as deliberagdes do Conselho

Escolar.
XIXDas Comissoes:

Comissao Prépria de Avaliagao

Art. 13: A Comissao Prépria de Avaliagdo (CPA) — tem como miss&o apoiar as agdes de
processo de avaliagao interna , analise dos resultados, auxiliar na busca de solugdes dos
resultados abaixo dos indices de qualidade e acompanhar a execucdo dessas agdes nas

atividades pedagoégicas e administrativas dos cursos ofertados pela ESPMT.

Art. 14: As acbes especificas da CPA norteia-se em:
I.  Disciplinar constituicdo, organizacao e o funcionamento da CPA/ESPMT;

ll. Contribuir para que a CPA/ESPMT conduza plenamente, os processos de

avaliacao interna, entre eles a sistematizacao e a socializacdo dos resultados obtidos;

lll. Participar de reunides e seminarios de planejamento e avaliacdo e outros

eventos institucionais promovidos pelas coordenadorias e diretoria;

IV. Assegurar que as avaliagbes e seus direcionamentos estejam com

consonancia com as diretrizes do PDI e PPI;
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V. Manter atualizados e revisados os instrumentos avaliativos, norteados pelo

Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior (SINAES);

VI. Fornecer informagbes aos avaliadores externos, quando requisitados

formalmente;

VII. Assegurar que as fragilidades apontadas pelos pareceres sejam sanadas em

parceria com os diversos setores da ESPMT e outros 6rgdos governamentais;

VIIl. Findo esse processo, o coordenador da CPA redigira um relatério detalhado
sobre os resultados da CPA, com graficos e analise dos resultados. A seguir, esse
documento sera encadernado e guardado na sala da secretaria académica da
instituicdo, para fins histéricos e documental de registros dos trabalhos e atividades

realizadas.

Comissao de Avaliacao de Desempenho

Objetivo Geral para a Instituicao

| dentificar o potencial dos trabalhadores;
. Tragar estratégias de melhor aproveitamento da forga de trabalho;
. Resolutividade de problemas;

. Avaliar o desempenho do servidor;

Objetivo Geral para o Trabalhador

. Proporcionar atualizagao/capacitagao profissional;
. Possibilitar adequacao de perfil/cargo;
. Oferecer condigoes de readaptacao do trabalhador;

. Melhorar a qualidade do trabalho e a qualidade do conhecer suas

potencialidades / aptidoes e de vida;
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7.3 Capitulo II: das Coordenadorias

Art. 15: Coordenadorias sao segmentos administrativos da estrutura organizacional da
ESPMT, conforme Decreto Governamental citado no artigo 8° deste Regimento Escolar,

tendo cada uma delas sua respectiva missao.

Art. 16: As coordenadorias tém em comum as seguintes competéncias:
| Representar a Direcdo da ESPMT, quando indicado;

Il Elaborar relatorios técnicos e gerenciais das atividades desenvolvidas e

encaminha- los a Diretoria da ESPMT;

Il Indicar um servidor pertencente a equipe da coordenadoria para substitui-lo
nas suas auséncias por motivo de férias, licenga médica e outras eventualidades, com

anuéncia da Direcao da ESPMT;

IV Participar, quando necessario, com a Direcado da ESPMT nas articulagbes com
outras Instituicdes no sentido de parcerias na elaboracdo de Cursos ofertados pela

Escola;
V  Participar como membro nato do Conselho Escolar;

VI Participar de colegiado, principalmente na elaboragdao das Propostas

Pedagdgicas de Cursos ou quando houver necessidade;
VIl Participar na elaboragao do Calendario Escolar;

VIl Participar da elaboragao do Projeto Politico-Pedagdgico Institucional e do

Plano de Desenvolvimento Institucional;

IX Participar com as demais coordenadorias na elaborag¢ao do Plano Plurianual de
Saude e do Plano de Trabalho Anual da SES/MT;

X  Participar da elaboragdo do Programa de Avaliagdo Institucional,
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Xl Participar no planejamento, execucdo e acompanhamento financeiro das

atividades desenvolvidas pelas coordenadorias;

XIl Consolidar e encaminhar a Diretoria da ESPMT o Plano de Trabalho Mensal
(PTM), com base no seu Plano de Trabalho Anual (PTA);

XIll Exercer atividades correlatas, quando necessarias de comum acordo com a

Diretoria;

XIV Elaborar e atualizar os Procedimentos Operacionais Padrdes (POP) em

conjunto com a equipe e devidamente aprovado pela respectiva Coordenadoria

XV Realizar outras atividades correlatas ligadas a cada Coordenadoria, quando

necessario;

XVI Emitir parecer técnico e pedagdgico em processos para certificagdo de Cursos
com carga horaria inferior a 80 (oitenta) horas, em conjunto com técnicos das areas da

SES e/ou Municipios responsaveis pela execugao e/ou oferta dos Cursos;

XVII Cumprir e fazer cumprir este Regimento Escolar (RE).
7.3.1 Secéo |: da Coordenadoria de Gestdo Pedagdgica (COGEPE)

Art. 17: A Coordenadoria de Gestao Pedagdgica tem como missao coordenar 0s processos
de gestao pedagodgica no ambito da Escola de Saude Publica do Estado de Mato Grosso
seguindo aos principios e diretrizes definidas neste RE, no Projeto Politico-Pedagdgico
Institucional e Plano de Desenvolvimento Institucional - PDlI da ESPMT, em estrito
cumprimento aos dispositivos constantes na Lei de Diretrizes e Bases da Educagao

Nacional, Legislacdo Estadual da Educacgao e outros institutos legais.

Paragrafo unico: Compreende-se por Gestdo Pedagdgica o planejamento,

acompanhamento, monitoramento, orientacdo e apoio aos processos de ensino
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aprendizagem da Formagao e Qualificagdo dos trabalhadores do SUS na perspectiva da

Politica de Educagdo Permanente mantidos pela ESPMT.

Art. 18: Conforme sua missao, esta Coordenadoria, tem as seguintes competéncias:

| Planejar, Acompanhar, monitorar, orientar e apoiar processos de Formacdo e

Qualificagédo de forma presencial e a distancia, nos aspectos pedagdgicos;

Il Acompanhar o planejamento, execugao e avaliagdo, bem como a elaboracao
das Propostas Pedagdgicas de Cursos, tendo como referéncia as Legislagdes
Educacionais e da Saude em consonancia com o Projeto Politico-Pedagdgico
Institucional da ESPMT;

lll  Participar nos Colegiados dos Programas de Pés-Graduagédo e de Formagéao
Técnica em Saude da ESPMT;

IV Participar do processo de selegdo de docentes e de discentes para os cursos
ofertados pela ESPMT;

V  Promover Capacitagcbes Pedagodgicas com enfoque na Metodologia da
Problematizacdo e outras metodologias ativas para qualificagdo dos docentes dos

cursos ofertados pela ESPMT;

VI Planejar, executar, acompanhar e avaliar Oficinas Pedagodgicas para
elaboragdo de curriculos, material didatico, instrumentos de avaliacdo e

planejamentos pedagogicos dentre outros;

VIl Realizar eventos de acompanhamento pedagdgico com os Responsaveis

Técnicos e Coordenadores dos cursos ofertados pela ESPMT,;

VIIl Coordenar o processo de credenciamento/recredenciamento da ESPMT junto
ao Conselho Estadual de Educacao de Mato Grosso - CEE/MT em consonancia com a

Legislacdo Educacional vigente;

IX Acompanhar a elaboragdo dos documentos institucionais como o Projeto

Politico- Pedagdgico Institucional e o Plano de Desenvolvimento Institucional;
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X  Assessorar a Diregao e as Coordenadorias da ESPMT nas a¢des de natureza

pedagogica;

Xl  Colaborar com a Diregao da ESPMT nos levantamentos das demandas para o
planejamento da oferta dos programas de Formagdo e Educacdo Permanente,
mantidos pela ESPMT;

Xl Acompanhar, juntamente com a Coordenadoria de Formac&o Técnica em
Saude, os processos de autorizagdo dos cursos junto ao Conselho Estadual de

Educacdo de Mato Grosso;
Xl Acompanhar o desenvolvimento da Avaliagao Institucional da ESPMT;

XIV Emitir parecer pedagégico em processos para certificacdo de Cursos com
carga horaria inferior a 80 horas, que forem ofertados pela SES/MT e pelos Municipios

do Estado de Mato Grosso;

XV Atender a outras demandas que nao foram previstas neste RE, mas que

condizem com as atribuicdes desta Coordenadoria.

Art. 19: Entre as competéncias da Coordenadoria de Gestao Pedagdgica estéo inseridos

servicos oferecidos pela Biblioteca da ESPMT, a saber:

| Subsidiar as Coordenadorias e Geréncias da ESPMT com pesquisas bibliograficas

€ acesso as fontes de informacéo;

Il Articular-se, juntamente com a Direcdo da Escola, com editoras, instituicoes
publicas, privadas e organizagdes nao governamentais, objetivando o intercambio de
publicagbes técnico-cientificas podendo, ainda, propor convénios e/ou mecanismos
de cooperagao técnica, que disponibilizem o acesso as fontes de informagdo em

saude publica;

Il Gerenciar e executar, juntamente com as coordenagdes dos cursos, a selegao

de fontes de informagéao para atualizagao do acervo bibliografico e multimidia;
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IV Disponibilizar o acesso as fontes de informagao e os servigos da Biblioteca a

comunidade escolar da ESPMT de acordo com as normas vigentes;

V  Promover cursos para pesquisa em bases de dados on-line aos profissionais

envolvidos na elaboracao de trabalhos cientificos;

VI Promover e/ou apoiar a realizagdo de eventos que visem o acesso € a difusdo

de informagdes em saude publica;

VIl Zelar pelo cumprimento das normas gerais de funcionamento da biblioteca
conforme resolugdo n° 004/2011/CE-ESPMT/SES-MT;

VIIl Gerenciar os projetos e executar as acdes referentes a Videossaude

Distribuidora.

Art. 20: Entre as competéncias da Coordenadoria de Gestdo Pedagodgica estao inseridas

as atividades da Videossaude Distribuidora, a saber:

I Integrar a Videossaude as Coordenadorias da ESPMT, aos o6rgaos

descentralizados da SES e a comunidade em geral, quando necessario;

Il Implantar e implementar o Projeto de Descentralizacdo dos servigos de

Videoteca aos Escritérios Regionais de Saude da SES;

Il Implantar e implementar Projetos nos campos de comunicagao, informagao e

de educagao em Saude
IV Ofertar palestras na area de Educacdo em Saude;

V  Disponibilizar seu acervo de videos devidamente cadastrados, podendo
permitir visionamento in loco com orientagdes pedagdgicas, bem como realizar

empréstimos do citado acervo;
VI Realizar gravagdes pedagdgicas e disponibiliza-las, quando solicitado;

Paragrafo unico: O setor de Videossaude Distribuidora tera normas proprias

aprovadas pelos seus pares e homologadas pelo Conselho Escolar.
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Art. 21: Entre as competéncias da Coordenadoria de Gestao Pedagdgica estao inseridos

servicos no Nucleo de Ensino a Distancia, a saber:

I. O Nucleo tem como objetivo geral acompanhar, monitorar e dar suporte
tecnolégico em informatica no processo de ensino a distancia, em relagdo a
implantagao, funcionamento e de implementacgao, conforme Portaria Interna citada no

artigo 1° deste Regulamento Geral e a legislacéo vigente.

ll. Conforme necessidades podera o NEAD dar suporte técnico fora da ESPMT,
principalmente em relagdo a conectividade para com os Municipios do Estado,
devidamente aprovado por seu Colegiado e homologado pelo Conselho Escolar da
ESPMT;

Art. 22: O NEAD tem os seguintes objetivos especificos:

1. Implantar e monitorar a infraestrutura técnicas em Tl em operacionalizagao do
AVA/ESPMT,

Il. Dar manutencao técnica ao equipamento AVA/EAD/ESPMT;
lll. Desenvolver e dar suporte a ferramentas tecnoldégicas para EAD/AVA/ESPMT,;

IV. Monitorar e dar suporte técnico ao sistema de gerenciamento escolar na
AVA/EAD/ESPMT;

V. Coordenar atividades na area operacional e administrativas da Tl relativas as
solicitagbes de ensino a distancia das Coordenadorias/ESPMT, devidamente

aprovadas pelo Conselho Escolar;

VI. Executar e monitorar acdes relativas a criagao e disponibilizacao de cursos a
distdncia no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) da ESPMT;

VII. Capacitar Tutores para o AVA/EAD/ESPMT;

VIII. Disponibilizar informagdes dos cursos no AVA,;
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IX. Disponibilizar informagdes dos Cursos que utilizarem o AVA, para o controle da
documentacao e Registros Escolares da GDR/COADES/ESPMT;

Paragrafo unico: da Certificagdo dos cursos ofertados na modalidade Educacdo a

Distancia (EAD) semipresenciais: Tera direito a certificacdo o estudante que:

L. Participar das atividades atinentes ao curso realizadas no ambiente virtual de

aprendizagem da ESPMT;

ll. Participar das atividadees desenvolvidas no momento presencial.
7.3.2 Secéo |l: da Coordenadoria de Ensino, Pesquisa e Extensao (COEPE)

Art. 23: A Coordenadoria de Ensino, Pesquisa e Extensdo (COEPE) tem como missao
coordenar as atividades relativas a Politica Nacional de Educacdo Permanente dos
trabalhadores da saulde, vinculados ao SUS, tais como: qualificagao, aperfeicoamento e
Pés-Graduacao, bem como pelos processos e procedimentos de pesquisa e extensao,
obedecendo aos principios e diretrizes definidas no Projeto Politico Pedagdgico
Institucional da ESPMT e das normas emanadas do Conselho Estadual de Educacao de
MT.

Art. 24: Conforme sua missao, esta coordenadoria tem as seguintes competéncias:

| Identificar as necessidades de educagao permanente dos trabalhadores do
SUS relacionadas a qualificacao, atualizacao, aperfeicoamento e Pés-Graduacao lato

e stricto sensu;

Il Participar no planejamento, coordenacéo, execucao, e avaliagdo dos Cursos de
qualificacdo, aperfeicoamento e pds-graduacao dos trabalhadores de Saude,
vinculados ao Sistema Unico de Saude/MT, juntamente com os demais setores da
ESPMT, SES/MT e parceiros institucionais;
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lll  Participar tecnicamente com a Diretoria da ESPMT, nas articulagbes com

outras instituicdes parceiras na elaboragao de cursos para os trabalhadores do SUS;
IV Participar dos Colegiados de Curso de Pés-Graduagao.

V  Realizar os processos de sele¢do de docentes e discentes para os cursos de

pos-graduacgao ofertados pela ESPMT,;

VI Propor, apoiar, executar e avaliar o desenvolvimento de pesquisas e extensao

em areas de interesse do SUS e estratégicas para a SES/MT;

VIl Incentivar, promover e socializar a producido de conhecimentos na area da
saude, de interesse do SUS: conferéncias, seminarios, congressos, oficinas de

trabalho, Mostra de Salde, e atividades correlatas da ESPMT;

VIII Monitorar e avaliar a implementagao dos cursos de qualificagcao ofertados pela
ESPMT.

IX Atender, de acordo com as prioridades estabelecidas pela programacgéo anual
da SES/MT e as da ESPMT, as solicitacbes de desenvolvimento da forca de trabalho

nas areas de ensino, pesquisa e extensao;

X  Promover articulagbes com outras coordenadorias, conforme necessidades da
ESPMT;

Xl  Organizar e manter atualizado um banco de credenciamento de docentes para
execucao de programas de educagao permanente: qualificagcdo, aperfeigoamento e
Pos- Graduagdo, bem como pelos processos e procedimentos de pesquisa e

extensao;

Xl Acompanhar a execucgao financeira das atividades desenvolvidas por esta

Coordenadoria.
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7.3.3 Segéo lll: da Coordenadoria de Formagao Técnica em Saude (COFTES)

Art. 25: A Coordenadoria de Formacao Técnica em Saude tem como missdo coordenar as
atividades da execugao dos Cursos da Educacao Profissional Técnica do Nivel Médio no
Eixo Tecnolégico Ambiente e Saude, em parceria com outras coordenadorias da ESPMT,
com areas da Secretaria de Estado de Saude e com institui¢cdes afins, visando melhoria dos

servigos do Sistema Unico de Saude do Estado de Mato Grosso.

Art. 26: Conforme sua missao, esta coordenadoria tem as seguintes competéncias:

| Planejar a execugado do Programa de Educacao Profissional Técnica de Nivel
Médio no Eixo Tecnolégico Ambiente e Saude para o Estado de Mato Grosso,
conforme necessidades técnicas, econdmicas, politicas e sociais dos Sistemas Locais
de Saude, devendo articular-se com os respectivos gestores e devidamente

aprovados pela Comissao Intergestora Bipartite - CIB.
Il Supervisionar a execugao dos cursos definidos no inciso anterior.

lll  Planejar a execugdo e monitoramento dos projetos de pesquisa dos egressos

de Cursos da ESPMT definidos no caput do artigo;

IV Identificar as necessidades de educacdo permanente da equipe técnica desta

coordenadoria e corpo docente e ofertar processos de capacitagao;

V  Acompanhar e participar da elaboragao das Propostas Pedagoégicas de Cursos
de Educacdo Profissional de Nivel Médio em conjunto com a Coordenadoria de

Gestao Pedagdgica e com o corpo docente e discente;

VI Propor fortalecimento interinstitucional entre os servigos que ofertam campos
de estagio a ESPMT;

VIl Elaborar relatério de avaliagcdo da execugdo dos Programas de Educagdo

Profissional ofertados e encaminha-lo a Diretoria da ESPMT;
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VIIl Encaminhar documentos a Geréncia de Documentacao e Registro Escolar para

manutengao do cadastro escolar da ESPMT para as devidas certificacdes,

IX Articular com a Coordenadoria de Gestdo Pedagdgica a elaboragdo de
instrumentos de avaliagdo do processo da formagao profissional técnica dos

respectivos Cursos, ofertados pela ESPMT,;

X  Coordenar o processo de selecao de docentes destinados ao Programa de
Educacéo Profissional da ESPMT;

Xl  Fornecer informagdes e/ou documentos do Programa de Educagéo Profissional
desta coordenadoria as instancias responsaveis pela atualizagdao do cadastro de

Docentes;

XIl Instituir e dirigir os respectivos Colegiados de Curso, conforme necessidades.
7.3.4 Secao IV: da Coordenadoria de Administragao Escolar

Art. 27: A Coordenadoria de Administracdo Escolar tem como missdo coordenar,
acompanhar e avaliar o processo de planejamento, execu¢do or¢amentaria, além de
intermediar junto a SES a execugao dos servigos administrativos e tecnolégicos, apoiando
a area finalistica no alcance dos seus resultados conforme as diretrizes da Secretaria de

Estado de Saude em consonancia com a legislagao vigente, competindo-lhe:

| Articular, apoiar, acompanhar e supervisionar a aplicagado das diretrizes das
politicas sistémicas de gestdo de pessoas, patrimbénio e servigos, aquisicdes e
contratos, orgcamentos e convénios, financeiros e contabeis, arquivos e protocolos,

tecnologia da informagao e outras atividades de suporte e apoio complementares;

Il Coordenar e avaliar as medidas indispensaveis a programag¢ao anual e

execucgao satisfatéria das atividades da ESPMT;

lll  Elaborar, consolidar, analisar, avaliar e disponibilizar informagdes sobre os

projetos e atividades orgamentarias da ESP;
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IV  Gerir o Plano de Trabalho Anual e Mensal;

V  Acompanhar, analisar e supervisionar a execugdo de contratos e convénios
celebrados entre a ESPMT e os 6rgaos e entidades da administragéo publica direta e

indireta dos demais entes da federagao e/ou entidades de direito privado;

VI Desenvolver, em conjunto com os demais setores, protocolos administrativos
de cada area sob sua responsabilidade, com vistas a melhoria dos processos,

primando pela eficiéncia, eficacia e efetividade nos servigos prestados pela ESPMT;

VIl Acompanhar junto a Diretoria da ESPMT as contas bancarias e os recursos
financeiros da ESPMT;

VIl Prestar contas a Secretaria de Estado de Saude, bem como ao Conselho

Escolar da ESPMT, sempre que solicitadas;

IX Elaborar relatérios técnicos e gerenciais das atividades desenvolvidas em

conjunto com as coordenadorias e encaminha-los a Diretoria da ESPMT,;

7.3.4.1 Subsecao I: da Geréncia de Documentacao e Registro Escolar

Art. 28: A Geréncia de Documentagdo e Registro Escolar € uma das unidades

administrativas de nivel operacional da COADES, conforme estrutura organizacional da
ESPMT publicada no DOE.

Art. 29: A GEDRES tem como missao executar atividades referentes ao controle e guarda

das documentagdes dos Registros Escolares do corpo docente e discente de todos os

Cursos ofertados pela ESPMT, competindo-lhe:

L. Controlar e guardar toda a documentacao do discente bem como os registros e
arquivos dos atos relativos a execugéo dos Programas Educacionais e de Educagéao

Permanente, devidamente aprovado pela ESPMT;
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Il. Controlar e guardar a documentagao pessoal do corpo docente selecionado

para atuacao dos programas educacionais da ESPMT;

lll. Analisar, escriturar, registrar e arquivar a documentacéao referente a execugao

dos Programas Educacionais mantidos pela ESPMT;

IV. Emitir diplomas, certificados, histéricos e declaracdes de participacido aos
egressos dos programas educacionais e cursos mantidos pela ESPMT, com as

assinaturas desta Geréncia e da Diretoria.

V. Atender aos docentes e discentes, por meio de requerimento padronizado,
prestando informag¢des e esclarecimentos relativos a documentagao e legislagéao

escolar, de comum acordo com a Diregao;

VI. Analisar cépias dos documentos do corpo discente, conforme Instrugcao

Normativa e legislagdes vigentes.

§1° Nos casos de apresentacao de copias de documentos nado autenticadas, a
Geréncia de Documentacao e Registro Escolar devera assegurar a conferéncia com

os originais, fazendo mengao de “conferido com original” no corpo dos documentos.

VII. Realizar e/ou efetivar as matriculas dos discentes para os Programas

Educacionais mantidos pela ESPMT, conforme legislacao vigente.

§1° A nao efetivagdo de matricula, em tempo habil, definido em edital dos alunos
aprovados, sera considerada como desistente da vaga, automaticamente, facultando

a convocagao de candidatos suplentes as vagas.

§2° O aluno, para frequentar qualquer modalidade de Curso ofertado pela ESPMT,

devera ter sua matricula devidamente registrada nesta Geréncia;

VIII. Efetivar matricula dos candidatos suplentes, conforme classificacao em edital,
considerando a desisténcia formal de matricula dos candidatos aprovados ou apés

encerramento do periodo de matricula estabelecido em edital.

§1° A néo efetivagdo de matricula, em tempo habil, dos candidatos suplentes, sera

considerada como desistente da vaga, automaticamente.
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IX. Efetivar o trancamento de matricula, mediante requerimento, esclarecendo ao
aluno a possibilidade do curso nao ser ofertado de modo regular. E em sendo, tera o

prazo de até 02 (dois) anos para requer ao Colegiado do Curso o seu retorno;

X. Efetivar a rematricula do discente mediante deliberagao favoravel do colegiado

de curso dos casos de trancamento e reposigdo de médulos;

Xl. Efetivar matricula especial para os alunos regulares da ESPMT ou alunos nao
matriculados em programas e cursos oferecidos por esta instituicdo, seja para
atualizacao ou reposi¢cao de modulos em que o aluno tenha sido ausente; mediante

autorizagdo do Colegiado de Curso;
XIl. Efetivar a Desisténcia do curso mediante requerimento do discente.

§ 1° Os alunos matriculados que manifestarem desisténcia formal do curso poderao
requerer ao colegiado do curso retorno ao curso para finalizagdo, ou reposicao em

outro médulo de curso ofertado pela ESPMT, no prazo de até dois anos.

§ 2° Os alunos matriculados que manifestarem desisténcia formal do curso poderéo

concorrer a outra vaga de curso da ESPMT a qualquer tempo.

Xlll. Efetivar o Abandono de Curso, mediante informacdo formalizada pela

Coordenacéao do Curso dos discentes que se enquadram nessa situacao.

§ 1° Os alunos matriculados, que atingirem 25% ou mais de auséncia em qualquer
modulo do curso, que ndo apresentarem justificativa formal das auséncias ou
desisténcia do curso a coordenagao responsavel, apo6s serem notificados
formalmente pela coordenadoria, dentro do prazo estabelecido em qual quer fase do

curso.

§ 2° Os alunos enquadrados na situacdo de abandono de curso nao poderao
retornar ao curso, em sua vigéncia e ndo poderao concorrer a outros cursos ofertados

pela ESPMT por dois anos.

§ 3° Cabendo ao discente, nesta situagado, o direito de requerer a Geréncia de
Documentacao e Registro Escolar a Certificagdo de Aperfeicoamento ou dos Mdédulos

concluidos, caso cumpra os requisitos necessarios, conforme a legislagéo vigente.
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XIV. Elaborar relatérios técnicos e gerenciais das atividades desenvolvidas, quando

solicitado pela Coordenadoria de Administragdo Escolar da ESPMT.

XV. Elaborar e atualizar os Procedimentos Operacionais Padrbes (POP) desta

Geréncia em conjunto com a equipe e devidamente aprovado pela COADES;

XVI. Emitir e ou expedir certificados, diplomas, declaragdes, histéricos escolar, entre
outros documentos académicos, apds validagdo da documentagdo necessaria,

conforme legislacéo vigente e obedecendo as particularidades de cada curso.

7.3.4.2 Subsecao II: da Geréncia Administrativa (GA)

Art. 30: A Geréncia Administrativa tem a missdo de viabilizar agées administrativas

relacionadas ao funcionamento da ESPMT, competindo-lhe:

| Acompanhar a execugdo dos contratos, servicos, recebimento e distribuicdo de

materiais, controle patrimonial e do almoxarifado;
Il Gerenciar os servigos de logistica;
Il Viabilizar materiais e servigos necessarios a demanda da unidade;

IV  Executar atividades de controle e estocagem de material de consumo,

observando as normas vigentes;
V  Administrar a manutencao da estrutura fisica da ESPMT;

VI Elaborar relatérios técnicos e gerenciais das atividades desenvolvidas e

encaminha-los a Coordenadoria de Administracdo Escolar da ESP;

VIl Gerir as atividades e o sistema informatizado de registro e controle do tramite
de documentos via o Sistema de Protocolo do Estado de Mato Grosso,

competindo-lhe: registrar, autuar, tramitar, informar e distribuir os documentos;
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VIII Organizar agenda do uso das salas da ESPMT e promover o apoio logistico aos
eventos e capacitagbes realizadas nas suas dependéncias, conforme programacao

prévia encaminhada;

IX Controlar a frota de veiculos da ESPMT, manuten¢ao, motorista e programacgao

para seu uso;

X  Elaborar e atualizar os Procedimentos Operacionais Padrées (POP) desta

Geréncia em conjunto com a equipe e devidamente aprovado pela COADES;

XVl Acompanhar os servicos do Centro de Processamento de Dados

responsabilizando-se em conjunto com este em relagédo aos itens seguintes:

a) Monitorar e dar suporte técnico ao sistema de gerenciamento escolar dos

cursos ofertados pela ESPMT;

b) Monitorar o suporte técnico a rede légica da ESPMT, que sao vinculadas a

Coordenadoria de Informacgao e Tecnologia da SES;

¢) Monitorar e Gerenciar os arquivos e processos de backup da ESPMT, que s&o

vinculadas a Coordenadoria de Informagéo e Tecnologia da SES;

d) Acompanhar/monitorar Gerenciar o acesso a internet na ESPMT, que sé&o

vinculadas a Coordenadoria de Informacéo e Tecnologia da SES;

f)  Acompanhar/monitorar Gerenciar as rotinas para cépias de documentos em
Midia Digital na ESPMT, que s&o vinculadas a Coordenadoria de Informacéo e

Tecnologia da SES;

g) Acompanhar/monitorar as rotinas de manutengdo dos softwares e
equipamentos de informatica, que sao vinculadas a Coordenadoria de Informacgao e

Tecnologia da SES;

h) Acompanhar/monitorar os procedimentos de seguranca e atualizagdo de
anti-virus dos computadores da ESPMT, que sao vinculadas a Coordenadoria de

Informagéo e Tecnologia da SES;
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i)  Acompanhar/monitorar Gerenciar os procedimentos de “Up-date” nos
computadores da ESPMT, que sdo vinculadas a Coordenadoria de Informacdo e

Tecnologia da SES.

Paragrafo unico: Atividades referentes as alineas b a h estao vinculadas a Coordenadoria
de Tecnologia da Informacédo da SES - CTI/SES.

8 TITULO VIIl: DA ORGANIZAGAO GERAL DA ESPMT
8.1 Capitulo I: do Coletivo

8.1.1 Secao I: dos Programas de P6s-Graduagao Lato Sensu e Qualificagao e de Educagao

Profissional Técnica de Nivel Médio

Art. 31: A ESPMT mantém Programa de Pés-Graduacdo Lato Sensu na Area de Saude, e
Programa de Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio no Eixo Tecnolégico Ambiente
e Saude, destinados ao aprimoramento técnico-cientifico profissional da forga de trabalho

em saude, em areas de interesse do SUS/MT.

§ 1°. Enquadram-se no Programa de Pdés-Graduagao lato sensu o0s cursos
destinados a especializagdo e aperfeigopamento de profissionais com formagao

superior.

§ 2°: Enquadram-se no Programa de Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio
os cursos destinados a formacgao, qualificacdo, especializagdo, aperfeicoamento e

capacitacéo de profissionais de nivel médio.
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8.1.1.1 Subsecéo I: do Coordenador de Curso

Art. 32: A COEPE e a COFTES designarao servidores de carreira do quadro da ESPMT
como coordenador pelos Cursos dos Programas de Pds-Graduagao Lato Sensu e de

Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio da ESPMT, respectivamente.

Paragrafo unico: Sdo designados como coordenadores, professores do quadro regular da
ESPMT e possuidores do certificado de especialista ou titulo de mestre ou doutor,

preferencialmente com experiéncia na area tematica do Curso proposto.

Art. 33: Compete aos Coordenadores dos Cursos do Programa de Pdés-Graduagao e
Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio da ESPMT:

| Convocar e coordenar reunides de trabalho e reunides deliberativas;

Il Promover a articulagéo entre professores;

lll  Integrar o respectivo Colegiado do Programa;

IV Promover, juntamente com os professores, a avaliagao periédica dos cursos;

V  Cooperar com o Coordenador da COEPE ou da COFTES no atendimento as

atividades e obrigacdes inerentes ao respectivo Programa,

VI Acompanhar o desenvolvimento do Curso em seus aspectos pedagodgicos
conforme Proposta Pedagodgica do Curso e Projeto Politico-Pedagogico

Institucional/PPI;

VIl Providenciar e acompanhar o processo seletivo dos docentes para atender aos

cursos propostos pela ESPMT, desde que n&o haja impedimento;

VIl Elaborar as propostas de curso ofertadas pela ESPMT envolvendo as areas
técnicas da SES/MT;
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IX Encaminhar, previamente, a Coordenadoria de Administracdo Escolar as
informagdes necessarias ao funcionamento dos cursos para providéncias referentes

aos aspectos financeiros e logisticos;

X  Elaborar e acompanhar junto a Assessoria Juridica da SES o edital do processo

seletivo de docentes desde que nao haja impedimento;

Xl Aprovar junto ao respectivo Colegiado do Programa, o aproveitamento de

Modulos ou Componentes, quando solicitado pelo discente;

XIl Manter atualizadas as informagbdes de conceito e frequéncia dos discentes

junto a a Geréncia de Documentacao e Registro Escolar;

Xl Informar a Geréncia de Documentagao e Registro Escolar a respeito dos alunos

que se encontrem em situacéo de desisténcia ou abandono;

XIV Informar o orientando e orientador sobre as normas, os procedimentos e

critérios de avaliagao do TCC;
XV Acompanhar o desenvolvimento das atividades dos orientadores de TCC;

XVI Definir os orientadores do TCC conforme as areas tematicas proposta para

estudo;

XVII Aprovar, em conjunto com o orientador, os nomes dos membros de bancas
examinadoras para a defesa do TCC, compostas pelo orientador e com no maximo

dois membros examinadores;

XVIll Analisar e aprovar, em comum acordo com o atual orientador, se necessario, a

mudanga de orientador com anuéncia das partes envolvidas;

XIX Acompanhar o envio, pelo discente, das copias do TCC dentro do modelo
padrdo, adotado pela ESPMT, para o orientador e demais membros da banca

examinadora;

XX Receber dos docentes orientadores as avaliacdes individuais dos discentes,

emitidas pelos membros da banca examinadora do TCC, apés a defesa;
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XXI Enviar copias das Atas das defesas dos TCC dos discentes para a Geréncia de

Documentagao e Registro Escolar, apés recebimento da versao final;
XXII Emitir relatério final dos Cursos concluidos e entregar a COEPE ou a COFTES.

XXl Enviar copia da versao capa dura do TCC para compor o acervo da Biblioteca
Escolar da ESPMT;

XXIV Encaminhar TCC em arquivo eletrénico para a publicagdo no site da ESPMT

em espaco destinado, especificamente, para produgdes cientificas;
8.1.1.2 Subsecao Il: do Programa de Pesquisa da ESPMT

Art. 34: Este Programa é feito por Grupo de Pesquisa que € um conjunto integrado de
pesquisadores/individuos comprometidos em atividades comuns dessa area e que nao

pode ser reduzido a um Unico pesquisador.

Art. 35: O GPESP/SES/MT tem como objetivos desenvolver pesquisas, bem como
atividades correlatas, estudos, apresentagdes de resultados de investigacdes realizadas,
discussdes sobre problemas técnicos e metodologicos de pesquisas em andamento,
discussdes sobre pressupostos epistemolégicos de pesquisas em saude em fase de

projeto, definicdo, planejamento, execugéo de projetos proprios e/ou interinstitucionais.

Art. 36: Os objetivos da Pesquisa Institucional da ESPMT sao:

| Produzir e divulgar o conhecimento em &reas de interesse do Sistema Unico de
Saude (SUS);

Il Articular os processos de investigacdo e de ensino-aprendizagem com o0s

servigos ofertados pelo SUS/MT;

Il Fomentar a realizacdo de pesquisas no ambito da SES/MT.
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Paragrafo Unico: O grupo de pesquisa da ESPMT é regido por regulamento proprio,
devidamente aprovado pelo Conselho Escolar por meio de resolugéo, devendo obedecer

ao Cadigo de Etica em Pesquisas da SES.
8.1.1.3 Subsecao lll: do Programa de Extensédo da ESPMT

Art. 37: O Programa de Extensdo da ESPMT tem como objetivos:

| Otimizar as relagdes de intercambio entre a ESPMT e a sociedade, quanto aos
seus objetivos institucionais, produgdes cientificas, culturais, sociais e profissional,

como instrumentos para maior acesso ao conhecimento existente;

Il Proporcionar a participagéo da sociedade civil organizada com a finalidade de
criar condicbes para que esta tenha possibilidade de conhecer os bens cientificos,

técnicos e culturais disponiveis, ou deles usufruir;

lll  Produzir conhecimento sobre os processos - saude/doenga/educagao,
valorizando o conhecimento popular, na perspectiva de socializar conhecimentos,

mudando paradigmas;
IV Avaliar as contribuicées da ESPMT para o desenvolvimento da sociedade;

V  Ampliar a articulagdo do ensino/pesquisa mediante as necessidades da

comunidade;

Art. 38: As atividades desenvolvidas pelo referido Programa s&o:
| Cursos de atualizacao cientifica;
1l Curso de aperfeigoamento profissional;
Il Curso de ampliacao cultural;
IV Exposicéo e oferta de produtos de pesquisa;

V  Sistema de informacao;
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VI  Publicacbes;

VIl Producéo e troca de saberes em Educacao Popular em saude.
VIIl Producéao de videos, filmes e similares;

IX  Eventos cientificos e técnicos;

X Eventos culturais ou sociais.

Art. 39: O Programa de Extensdo envolve um conjunto de atividades e conhecimentos de
dominio da ESPMT, seja por ela produzidos e sistematizados e/ou pelo estudo do
conhecimento universal disponivel, destinados a sociedade civil organizada da area da

saude.
8.1.2 Secéo Il: dos Docentes

Art. 40: O Coletivo de Docente de cada Curso ofertado pela ESPMT é constituido por
professores graduados, especialistas, mestres e doutores do quadro regular da Secretaria
de Estado de Saude de Mato Grosso e/ou externo a citada Secretaria, devidamente
selecionados, por meio de processo seletivo simplificado na modalidade de Edital, Carta

Convite e/ou Selec¢ao de Curriculo.

§ 1°: Em relagao ao edital, a documentagao exigida para a docéncia sera nele

descrita conforme especificidade do Curso;

§ 2°: Em relagdao a Carta Convite, professor convidado é aquele que possui
conhecimentos especificos na area requerida e podera ministrar componentes
curriculares/modulos de curta duragéo e orientar discentes do Programa, devendo ser

indicado pela Coordenacao do Curso e referendado pelo Colegiado do Programa;

§ 3°: E atribuigdo do Coletivo de Docente ministrar os componentes curriculares,

orientar e/ou co-orientar trabalhos de conclusdo de cursos e, conforme necessidades,
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desenvolver/orientar pesquisas pautadas nas demandas de saude de Mato Grosso e

divulgar seus resultados;

§ 4°: Poderéo ser aceitos como docentes eventuais, professores fora do quadro da
ESPMT, devendo ser selecionados por editais para ministrar componentes
curriculares de curta duragdo especificos, como também, orientar e co-orientar

trabalhos de conclusdo de Cursos.

Art. 41: Sdo competéncias do Coletivo Docente:
| Participar da elaboragao das Propostas Pedagdgicas de Cursos;
Il Elaborar os planos de aula;
. Sugerir sobre a programagao das atividades escolares;

IV Colaborar nas atividades que concorram para o aperfeicoamento das

atividades curriculares;

V  Trabalhar em conjunto com a Coordenadoria responsavel pela execuc¢ao do

curso;
VI Conduzir a execucio dos planos de ensino e as atividades deles decorrentes;
VIl Avaliar o desempenho do discente quanto ao alcance dos objetivos;
VIl Orientar trabalhos de conclusao de curso e monografias;
IX Participar de projetos de pesquisa;

X  Participar do Colegiado da sua respectiva Coordenadoria, quando designado.

Paragrafo Unico - O coletivo de docentes dos Cursos do Programa de Pés-Graduagao
devera ser constituido, por no minimo, 50% (cinquenta por cento) de docentes portadores
do titulo de mestre ou de doutor, obtido em programa de pds-graduagao strictu sensu
reconhecido pelo Ministério da Educacéo, e os demais, por docentes especialistas ou de
reconhecida capacidade técnico-profissional.
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8.1.2.1 Subsecao I: do Credenciamento de Docentes

Art. 42: O credenciamento de professores para os Cursos da ESPMT no Programa de
Pd6s-Graduagao e no Programa de Educacado Profissional Técnica de Nivel Médio da
ESPMT ocorrera por meio de edital, ou outros meios legais vigentes, segundo critérios.

Art.43: Os critérios a serem obedecidos séo:

| Solicitagcao formal do interessado, acompanhado de seu curriculo
circunstanciado de suas atividades, bem como cépia do seu diploma de Graduacéo,
titulo de mestre ou doutor, certificado de especialista, todos devidamente

reconhecidos ou revalidado;

Il Cabe a comissao do processo seletivo a apreciacao e realizagdo do edital de
credenciamento, bem como a emissao de parecer conclusivo sobre a postulagao do

mesmo;
Il Introduzir Diploma de Graduagao devidamente reconhecido;

IV Titulo de doutor ou mestre, certificado de especialista devidamente

reconhecido ou revalidados;

V  Adequacao em termos de formacgao e experiéncia profissional em relagdo aos

conteudos das disciplinas que for ministrar;
VI Disponibilidade efetiva do postulante;

VIl Os professores convidados poderao atuar como professores, pesquisadores e

co- orientadores;

VIIl Professor convidado € aquele que, pertencendo a quadros de outras
instituicbes, excepcionalmente, a critério do Colegiado do Programa de
Pés-Graduacéo, por solicitacdo de umas das areas, podera ministrar componentes
curriculares de curta duragao e orientar discentes do Programa de Pés-Graduagao da
ESPMT.
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Paragrafo unico: As atividades de docéncia dos cursos do Programa de Pos-Graduagao
Lato Sensu da ESPMT deverao ser ministradas obrigatoriamente por mestres ou doutores
e excepcionalmente, poderao ser exercidas por professores especialistas, até o limite de

50% da carga horaria total do Curso.
8.1.2.2 Subsecdo Il: do Coordenador Local dos Cursos

Art. 43: Para os Cursos da ESPMT oferecidos pela Coordenadoria de Ensino Pesquisa e
Extensao ou pela Coordenadoria de Formagao Técnica em Saude, realizados fora de sua
sede, sera selecionado via edital seu respectivo Coordenador Local, ficando este

subordinado ao Responsavel Técnico do Curso em cada Coordenadoria.

Paragrafo Unico — O Coordenador local, preferencialmente devera ter experiéncia na area

tematica do Curso proposto.
Art. 44: Ao Coordenador Local compete:

| Administrar as condigcbes necessarias ao funcionamento dos cursos

descentralizados/desconcentrados;

Il Monitorar e avaliar o processo ensino-aprendizagem relativo ao curso sob sua

coordenacao.

Il Manter informado o respectivo Responsavel Técnico do Curso, por meio de

relatérios periddicos ao final de cada componente curricular/médulo;

IV Solicitar sempre que necessarias orientagées e informacdes ao Responsavel

Técnico do Curso sobre qualquer demanda relacionada ao Curso;

V  Encaminhar ao Responsavel Técnico do Curso para as devidas providéncias,
fatos e ocorréncias que comprometam o processo ensino-aprendizagem do discente e

docente;

VI  Orientar a execuc¢do dos planos de aula dos médulos que integram o respectivo

Curso, tendo como referéncia o Projeto Politico-pedagdgico Institucional da ESPMT,
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para garantir integracdo transdisciplinar da proposta pedagodgica de Curso e

especificidades locais;

VIl Socializar junto aos docentes os procedimentos e critérios comuns para a
avaliagdo e instrumentos adotados, garantindo a unidade do processo ensino-
aprendizagem, responsabilizando-se pelo recolhimento e envio dos respectivos

instrumentos ao responsavel Técnico do Curso;

VIl Encaminhar para o respectivo Responsavel Técnico Curso os diarios de classe

devidamente preenchidos e assinados pelo docente;

IX Acompanhar a execucdo dos estagios privilegiando a participagdo e a
capacidade investigativa dos discentes, para o desenvolvimento dos saberes

requeridos;

X  Acompanhar o cumprimento do calendario de execugao de aulas, garantindo a
integralizagao da carga horaria de cada médulo/componente estabelecidos no Plano

de Curso;

Xl  Acompanhar a assiduidade dos docentes e discentes, no cumprimento da
carga horaria e conteudos (mddulo/componente), para garantir a integralidade dos

mesmos;

Xl Acompanhar o resultado do desempenho dos discentes através de

instrumentos de avaliacao e utiliza-los para implementar as agdes de ensino;

Xl Orientar quando necessario docentes e discentes sobre as normas de

avaliacdo, evasao e desisténcia, conforme RE;

XIV lIdentificar e mediar as dificuldades encontradas no que se refere ao
relacionamento docente/discente e omunica-las ao Responsavel Técnico do Curso,

quando necessario;

XV Encaminhar ao Responsavel Técnico do Curso em formulario proprio,
solicitagbes de transferéncias, interna e externa, de aproveitamento de estudos, de

dispensa de disciplinas e de outros processos, quando necessario;
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XVI Comunicar oficialmente o afastamento ou desligamento de docentes e

discentes ao Responsavel Técnico do Curso;

XVII Desincumbir-se de outras atividades que, por sua natureza, ndo estiverem no

ambito de sua competéncia.
8.1.3 Secéo lll: dos Discentes

Art. 45: O coletivo de Discente dos Cursos da ESPMT é constituido pelo conjunto dos

alunos regularmente matriculados, nos Cursos da COEPE ou da COFTES;

§ 1°: O candidato aprovado no respectivo processo seletivo tera direito a matricula,
realizada de acordo com este RE e com Edital especifico, utilizando para tal,

orientagdes explicitadas no Manual do Aluno;

§ 2°: Para a ESPMT, as atividades escolares se caracterizam por toda e qualquer
programagao incluida na Proposta Pedagdgica de Cursos com frequéncia exigivel e
efetiva orientagéo por professor habilitado, ndo se restringindo aos limites da sala de

aula.

§ 3°: Nao sera permitida a participagao de discentes em Cursos de Pds-graduagéo
Lato Sensu ou de Formagédo Técnica em Saude que ocorram simultaneamente na
ESPMT, ou no prazo de dois anos entre um Curso e o outro, quando se tratar de

Pds-graduagao.
8.1.3.1 Subsecgao I: do Ingresso no Programa de Pds-Graduagao

Art. 46: O Programa de Pés-Graduacdo da ESPMT esta aberto aos candidatos que
concluiram Curso superior reconhecido pelo Ministério da Educagéo, ou se concluido no

exterior, convalidado de acordo com as normas especificas.
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Art. 47: As condigBes para selecdo de candidatos para ingresso nos cursos serao
estabelecidas em edital especifico aprovado pelo Colegiado do Programa de Pos-

Graduacao e Conselho Escolar da ESPMT.

Paragrafo Unico - O edital do processo seletivo sera amplamente divulgado em prazo néo

inferior a 10 (dez) dias da data fixada para o inicio das inscri¢gdes.

Art. 48 - O processo seletivo sera realizado por uma comissao de selecao designada por

Portaria expedida pela Diretoria da ESPMT.

Art. 49: O resultado do processo seletivo sera amplamente divulgado, cabendo recursos a
Comissao de Selegao em site da ESPMT e SES.

Paragrafo Unico - O prazo para apresentacdo de recursos é de no minimo de 24 (vinte e

quatro) horas a partir da divulgagao dos resultados em site da ESPMT e SES.

Art. 50: A Comissdo de Selegdo divulgara a homologagdo da lista dos candidatos

selecionados para a matricula em DOE e no site da ESPMT e SES.

§ 1°: O processo seletivo de discente poderad também ser realizado através de
indicacao das secretarias municipais e estadual de saude mediante aprovacdo em

Comissao Intergestor Regional (CIR) e Comisséao Intergestor Estadual (CIB).

§ 2° - A matricula para os cursos de Pés-Graduagao tem validade para o periodo de
duracao do curso, respeitado seu prazo de encerramento definido pelo Colegiado do
Programa de Pés-Graduagdo podendo ser prorrogado conforme calendario de

execucao.

§ 3° - O discente tera a sua matricula compulsoriamente cancelada quando da
constatacdo de comprovada ma fé ou apresentagao de documentacgao adulterada ou

falsa.
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Art. 51: No ato da matricula, os discentes deverdo ler com atengdo as normas deste

Regimento e também o Manual do Aluno;

Art. 52: Sera aceita matricula, em componente curricular isolado, na condi¢do de discente
especial, mediante aprovacao do Colegiado do Programa de Pés-Graduacao, o portador de
diploma de curso superior ndo pertencente ao corpo discente regularmente matriculado em
curso de Pos-Graduacio da ESPMT.

Art. 53: O discente regularmente matriculado em curso de Pds-Graduacdo da ESPMT,
também podera matricular-se em componente curricular isolado, mediante aprovagao do
Colegiado do Programa de Pds-Graduacéo, a fim de realizar aproveitamento ou reposi¢ao
de conteudo perdido, desde que este seja compativel com o componente curricular ndo

cursado.

Paragrafo Unico: O Colegiado do Programa de Pés-Graduagao deliberara sobre os pedidos
de matricula para discente especial, mediante disponibilidade de vaga e justificativa de

interesse, respeitando o limite de 25% da carga horaria total do curso.
8.1.3.2 Subsecéo II: da Residéncia na Area de Saude

Art. 54: O Nucleo de Residéncia em Saude tem como objetivo geral acompanhar o
processo de implantacdo, funcionamento e de implementagcdo das Residéncias nas

diversas areas de saude, conforme Portaria n® 219/2012/GBSES

Paragrafo Unico: O Nucleo devera contribuir na integracédo das atividades das COREMEs e
COREMUs estabelecidas no ambito da Secretaria de Estado de Saude com os
Profissionais Residentes com os professores, com 0s preceptores € com 0S recursos
técnicos administrativos no aperfeigoamento e na difusdo da regulamentagéo das

respectivas Residéncias.
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Art. 55: Da Estrutura Organizacional:

l. Colegiado composto por indicagées das areas técnicas da SES e parceiros

institucionais afins; devidamente publicados em Portaria GBSES.
Il. Coordenador

lll. Secretaria Executiva

Art. 56: Compete ao coordenador do Nucleo coordenar o funcionamento e as

reunides do colegiado.

Paragrafo Unico: Nas auséncias do coordenador o mesmo devera indicar formalmente o

membro do colegiado responsavel por assumir a coordenacao dos trabalhos.

Art. 57: Compete a Secretaria Executiva redigir as Atas de reunibes e organizar o
funcionamento do Nucleo no que se refere a guarda de documentos e informagdes, bem
como caracterizar as auséncias de membros das respectivas reunides Ordinarias e

Extraordinarias e demais trabalhos inerentes a fungao exercida.

Art. 58: Das Reunioes:

I. O Nucleo reunir-se-a Ordinariamente uma vez em cada 30 (trinta) dias, em data
aprazadas entre os membros e extraordinariamente quando necessario, conforme

convocagao do coordenador ou por decisdo de maioria simples de seus participantes.

Art. 59: Os membros do Nucleo poderao se ausentar das reunides, quando devidamente

comunicado somente 3 (trés) vezes no ano.
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Paragrafo Unico: Na existéncia de auséncia sem a devida justificativa o membro do

Nucleo podera ser substituido por outro profissional indicado institucionalmente.

Art. 60: O Nucleo de Residéncia em Saude tem por obrigagdes:

I.  Trabalhar em consonancia com a Superintendéncia de Gestao de Pessoas nas
atividades relativas aos processos de integracdo ensino servico no que se refere a

Residéncias em saude de acordo com as Legislagdes Vigentes.

Il. Avaliar e emitir parecer pedagogico sobre o Plano de Atividades constante nos

termos de Compromissos firmados com as Instituicdes de Ensino Superior.

lll. Estimular o profissional do SUS, para fungédo de preceptoria, com formagao
compativel a profissao, para acompanhar, supervisionar e avaliar o desempenho dos

alunos matriculados nas Residéncias.

IV. Mediar a relagdo entre Instituicio de Ensino e Unidade de Saulde para

realizagao dos processos de ensino aprendizagem.

V. Fomentar e apoiar pedagogicamente os processos de residéncias em saude

para as areas prioritarias do SUS/MT.

VI. Valorizar e estimular o profissional do SUS que assumir a funcao de preceptor,
mediante sua inclusao nas politicas referentes a qualificagcdo e valorizacdo dos
profissionais de Saude, por meio de medidas, tais como: gestdo de carga horaria,
certificagdo, incentivos para participagcdo em eventos cientificos e qualificacdo

profissional;
Art. 61: Das disposicdes Gerais

I. A Secretaria do Nucleo funcionara de segunda a sexta feira em periodo

integral, nas dependéncias da Escola de Saude Publica do Estado de Mato Grosso.
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ll. Todo apoio logistico ao adequado funcionamento do Nucleo, sera viabilizado
pela SESMT, por meio da ESPMT.

Art. 62: Os casos nao previstos serao solucionados pelo colegiado do Nucleo em reuniao

Extraordinaria convocada especificamente para esse fim.

8.1.3.3 Subsecao llI: do Ingresso no Programa de Educagao Profissional técnica de Nivel
Médio

Art. 63: A inscrigcdo, selecdao e matricula dos discentes serdo realizadas em periodos

previamente estabelecidos e constarao no Calendario Escolar.

Art. 64: Sao admitidos para inscricao e matricula no Programa de Educacgao Profissional
Técnica de Nivel Médio da ESPMT candidatos que preencherem os requisitos legais de
idade e escolaridade, ou em atendimento ao que dispuser nos respectivos Planos de

Curso.

Art. 65: O processo seletivo sera necessario quando o numero de candidatos for superior

ao numero de vagas e definido em edital especifico para este fim.

§ 1° - A confeccgéao do edital citado no caput deste artigo, quando assim o exigir, é de
competéncia da Coordenadoria de Formagao Técnica em Saude, obedecidas as

disposi¢des constantes no RE e analise da Assessoria Juridica da SES.

§ 2° - Apds elaboragao o edital devera ser encaminhado ao Conselho Escolar para

homologacéo.

BN SUS T
Unico de

-Sec.'aa\'.'a de Estado de Salide




ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DO ESTADO DE MATO GROSS0
SES GOVERNO DO ESTADO DE Rua Adauto Botelho, n° 552 = Caipd Sul

SECRETARIA DE MATO GROSSO CEP.: 78085-200 = Cuiaba =MT = F one: (65) 3613-2323
ESTADO DE SAUDE
50

§ 3° - O processo seletivo devera ser coordenado pelos técnicos do curso de
formacdo a que a area se vincula, sob a orientacdo da Coordenadoria Pedagadgica,

obedecendo aos dispositivos constantes no edital especifico.

Art. 66: No ato da matricula, os discentes deverao obedecer a este RE.

§ 1° - Nos casos de matricula nos Cursos de especializacdo de nivel técnico, o
candidato devera apresentar copia da identidade profissional da sua categoria, e

documentos comprobatérios do exercicio da funcao correlata a area que se candidata.

§ 2° - Nos casos de apresentacado de copias de documentos nao autenticadas, a
Geréncia de Documentacao e Registro Escolar devera assegurar a conferéncia com

os originais, fazendo mencéao de “conferido com original” no corpo do documento.

Art. 67: Serao aceitas matriculas de discentes transferidos, desde que haja vaga e os
candidatos sejam trabalhadores do SUS, atendendo-se os pré-requisitos e preservando- se
o relacionamento, a ordenagao e a sequencia dos conteudos mediante prévia homologagao
do Conselho Escolar da ESPMT.

§ 1° - Nos casos em que assim o exigir, o discente transferido contara com a
possibilidade de adaptacdo do plano de curso de origem, para o proposto pela
ESPMT.

§ 2° - A adaptacéo de que trata o paragrafo anterior sera definida conjuntamente
entre a Coordenacao de Formacao Técnica em Saude, o responsavel técnico a que o

Curso se vincula, ouvida a de Coordenadoria de Gestdo Pedagdgica;

§ 3° - Em cada caso especifico, o processo de adaptacédo devera ser analisado e
referendado pelo Colegiado da COFTES/ESPMT, acompanhado de parecer técnico, e

posteriormente encaminhado ao Conselho Escolar para Homologacao.

Art. 68: A matricula do discente podera ser cancelada nos casos em que:
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| Forem apresentados documentos falsos ou decorrentes de comprovada ma fé;

Il O discente praticar infracdo grave, conforme consta neste RE, devidamente

comprovada e analisada pelo Conselho Escolar.

Paragrafo uUnico: O cancelamento de matricula € de competéncia exclusiva do Diretor da

Escola, ouvido Colegiado da COFTES/ESPMT e o Conselho Escolar, respectivamente.

Art. 69: O numero de vagas destinadas ao atendimento da comunidade sera de 10% (dez
por cento) do total das vagas ofertadas, considerando-se a situacdo em que for oferecido o

Curso.
8.1.4 Secgéao IV: do Setor Administrativo e Técnico

Art. 70: O Coletivo Administrativo e Técnico & constituido pelo conjunto dos servidores
proprios do quadro da Secretaria de Estado de Saude de Mato Grosso, lotado e em

exercicio na ESPMT.

Paragrafo unico: Os direitos, deveres e penalidades do Corpo Administrativo e Técnico da
ESPMT, considerando a natureza do seu vinculo, estdo expressos no Estatuto do Servidor
PUblico Estaduais de Mato Grosso e na Lei da Carreira dos Profissionais do Sistema Unico

de Saude de Mato Grosso.
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8.2 Capitulo II: dos Cursos
8.2.1 Secgéo I: da Oferta de Cursos

Art. 71: A ESPMT, em atendimento a sua missao, podera oferecer Cursos em areas
correlatas, de acordo com as necessidades dos servicos mantidos e justificados no ambito
do SUS/MT;

§ 1°: A ESPMT podera cooperar técnica e cientificamente com outras instituicées de
ensino superior para a execug¢ao de cursos de Pds-Graduacgao lato sensu em areas
distintas da sua atuagdo, quando a politica de saude e de capacitacéo e gestéo de
pessoas do Estado de Mato Grosso indicarem a sua pertinéncia no ambito do
SUS/MT;

§ 2°: A ESPMT podera oferecer ainda Cursos especiais, nha modalidade de

atualizacao;

§ 3°: A ESPMT, em cumprimento a sua missao, pode ofertar Cursos fora de sua
sede, de forma descentralizada, observadas as demandas geradas pelas
necessidades do SUS/MT;

§ 4°: Para a organizacgao curricular dos Cursos da ESPMT devem ser observadas as
politicas de saude, de educagédo permanente, de gestao da for¢a de trabalho para o
Sistema Unico de Saude do Estado de Mato Grosso e resolugdes vigentes do

Conselho Estadual de Educacao;

§ 5°: As Propostas Pedagdgicas de Cursos devem pautar-se nos postulados
contidos no Projeto Politico-Pedagdgico Institucional, observando as competéncias
esperadas para os profissionais egressos dos Cursos dos Programas de

Pés-Graduacéao e de Educacgao Profissional Técnica de Nivel Médio;
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§ 6°: Nas Propostas Pedagogicas de Cursos, os componentes curriculares poderao
ser agrupados em modulos, nucleos ou outras formas diversas de organizagao,

conforme as estratégicas didatico-pedagdgicas adotadas para os respectivos Cursos;

§ 7°: A ESPMT devera manter suas Propostas Pedagdgicas de Cursos atualizadas,

de acordo com as avaliagcbes e nos casos em que assim o exigir.

Art. 72: Nao sera computado o tempo de estudo e trabalho individual ou coletivo

despendido para a elaboragéo de Trabalho de Conclusao de Curso;

Art. 73: As Propostas Pedagdgicas de Cursos e seus respectivos calendarios Escolares
deverao ser definidos e elaborados pelas Coordenadorias, garantida a participagéo dos
docentes e profissionais dos respectivos Cursos de formagdo, respeitando as

competéncias gerais e especificas para a composi¢ao do perfil profissional de concluséo.
8.2.1.1 Subsecao I: do Calendario Escolar

Art. 74: O Calendario Escolar tem por finalidade a previsdo dos dias letivos necessarios a
execugao dos Cursos oferecidos pela COEPE e COFTES e sera elaborado e divulgado de

acordo com as respectivas Propostas Pedagogicas de Cursos.

§ 1°: O calendario escolar é flexivel, podendo ser modificado a qualquer tempo,

adequando-se as necessidades e situagdes que assim o exigir.

§ 2°: O planejamento da programagado curricular definido nos respectivos

Calendarios Escolares, ndo obedecera necessariamente ao calendario do ano civil.
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8.2.1.2 Subsecao Il: do Regime Escolar

Art. 75: A ESPMT adota regime préprio de organizagao e funcionamento, levando-se em
consideragcdo as normas legais vigentes que regem a educagao, bem como a realidade

loco-regional.

Paragrafo unico: A organizacgao e regime de funcionamento serao objetos de detalhamento
nos respectivos Planos de Cursos, obedecidos aos dispositivos constantes no RE da
ESPMT.

8.2.1.3 Subsecao lll: dos Cursos de Atualizacao / Aperfeicoamento

Art. 76: Sao Cursos de livre oferta, destinados as demandas de formagao continuada e

permanente dos profissionais da saude.

Art. 77: A ESPMT entende Curso de atualizacao/aperfeicoamento como aquele destinado
a atualizar e/ou complementar conhecimentos dos trabalhadores do SUS, no sentido de

atender as mudangas tecnolégicas e organizacionais do processo de trabalho em saude.

Art. 78: Para a certificagdo dos Cursos demandados pela area técnica da SES se faz
necessario encaminhar a Direcao da ESPMT o projeto do Curso em tempo habil, para

analise e parecer pedagdgico e técnico.

§ 1°: Com parecer favoravel a realizagdo do mesmo, a Diretoria emitira portaria,

homologando o parecer autorizando a sua realizagdo e certificagao;

§ 2°: Sao requeridos para certificacdo dos Cursos, os documentos: Diario de Classe,

devidamente preenchido e assinado pelo Docente e Coordenador, lista de presenca
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original, ficha de inscrig&o original preenchida e assinada pelo participante, e cépia da

portaria que homologou o parecer e autorizou a realizagdo do Curso.

Art. 79: Os Cursos de aperfeicoamento/atualizacdo com carga horaria igual ou superior a

80 horas serao submetidos a apreciagao do Conselho Escolar da ESPMT, para aprovagao.
8.2.1.4 Subsecéo IV: das Propostas Pedagdgicas de Cursos

Art. 80: As Propostas Pedagogicas de Cursos serédo de responsabilidade:
| Da COEPE para os Cursos do Programa de Pos Graduagao;

Il DaCOFTES para os Cursos do Programa de Educacgao Profissional Técnica de
Nivel Médio;

Paragrafo unico: As Propostas Pedagogicas de Cursos deverao ser elaboradas em

conjunto com a Coordenadoria de Gestdo Pedagodgica;

Art. 81: As Propostas Pedagoégicas de Cursos do Programa de pés-graduagéo devem ser

submetidos a aprovagéo do Conselho Escolar e devem conter:
| Concepcéo, Finalidade e Objetivo;
Il Curriculo pleno, contendo:
a) Organizagao curricular;
b) Matriz curricular;
¢) Ementario dos componentes curriculares e indicagao da bibliografia basica;
d) Metodologia de ensino;
e) Plano de estagio, quando assim o exigir;

f)  Critérios de avaliagdo; e modalidades de TCC adotadas para o curso.
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Il Indicagdo do responsavel pela implantagdo do Curso, com a respectiva

qualificagao profissional;
IV Perfil profissional de conclusdo de Curso;

V  Perfil pretendido do corpo docente, contendo referéncias ao numero, a
qualificagdo, area de conhecimento, experiéncia profissional requerida, vinculagdo dos

docentes com as areas de conhecimento propostas;
VI  Previsao do regime de trabalho e de remuneragao do corpo docente;
VIl Regime escolar, vagas anuais, turno de funcionamento e dimensao das turmas;

VIIl Periodo minimo e maximo de integralizacdo do Curso.VIIl - Biblioteca, sua

organizacgao, acervo de livros, periddicos especializados, recursos € meios informatizados;
IX Uso do video saude da ESPMT, quando houver necessidade;
X Edificagbes e instalacbes a serem utilizadas no curso proposto

Xl Laboratdrios e demais equipamentos a serem utilizados no curso proposto,
destacando o numero de computadores a disposi¢cao do Curso e as formas de acesso a

redes de informacao.

Paragrafo unico - Quando assim o exigir, a COEPE encaminhara as Propostas
Pedagogicas de Cursos aos orgaos competentes do Sistema Estadual de Ensino para

analise e parecer conclusivo.

Art.82: As Propostas Pedagdgicas de Cursos do Programa de Educagao Profissional de

Nivel Técnico devem ser submetidas a aprovacao do Conselho Escolar e devem conter:
L. Identificacéo, justificativas e periodo previsto;
Il. Filosofia e Obijetivos;
lll. Requisitos de acesso;

IV. Perfil profissional de conclusao;
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V. Organizagéo curricular;

VI. Critérios de aproveitamento de conhecimentos e/ou experiéncias anteriores;
VIIl. Critérios de avaliacao;

VIIl. Instalagbes, equipamentos e materiais de consumo;

IX. Pessoal docente e técnico, incluindo o respectivo coordenador;

X. Certificados e/ou diplomas;

Xl. Regimento Escolar da ESPMT;

Paragrafo unico: As Propostas Pedagdgicas dos Cursos da COFTES serao
encaminhadas para conhecimento e parecer do Conselho Escolar da ESPMT, antes do seu

encaminhamento formal para o Sistema Estadual de Ensino.
8.2.2 Secéo Il: dos Cursos da COEPE
8.2.2.1 Subsecao I: do Programa de Pdés-Graduagao Lato Sensu e Qualificacao

Art. 83: A ESPMT mantém Programa de Pés-Graduacéo Lato Sensu na Area de Saude,
destinado ao aprimoramento técnico-cientifico profissional da forga de trabalho em saude,
em areas de interesse do SUS/MT, coordenado pela COEPE, enquadrando nesse

Programa:
| Cursos de especializagao
Il Cursos de aperfeicoamento.

§ 1°: A ESPMT podera ofertar ainda Cursos especiais, na modalidade de

atualizagao.
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§ 2°: A ESPMT podera ofertar Cursos fora de sua sede, de forma descentralizada,
observadas as demandas geradas pelo SUS/MT, devidamente aprovados pelo

Conselho Escolar;

Art. 84: Para a oferta dos Cursos de Especializagao e Aperfeicoamento que integram o
Programa de Pés-Graduacdo Lato Sensu na Area de Saude, a ESPMT obedece as
regulamentagdes especificas do Sistema Estadual de Ensino do Estado de Mato Grosso

para o Ensino Superior, em especial o da Pés-Graduacao lato sensu.
8.2.2.2 Subsecao Il: da Caracterizacao, Objetivos e Principios

Art. 85: O Programa de Pds-Graduagdo Lato Sensu na Area de Salde, mantido pela

ESPMT, tem como objetivos e principios:

| Ampliar o patrimdnio cultural e intelectual da forga de trabalho em saude,

vinculada ao Sistema Unico de Satde do Estado de Mato Grosso;

Il Promover a formagado de quadros em areas especificas e de interesse do
Sistema Unico de Salde, na perspectiva do fortalecimento técnico-cientifico das
equipes técnicas da Secretaria de Estado de Saude e das Secretarias Municipais de

Saulde do Estado de Mato Grosso;

. Promover acesso aos trabalhadores do Sistema Unico de Satide do Estado de

Mato Grosso em programas e processos de educagado permanente

IV Estimular o processo de investigagao, através do ensino e da pesquisa, na area

de saude;

V  Divulgar novos conhecimentos e saberes, advindos da observagao e
investigacao das diversas realidades que compdem o perfil epidemioldgico e o quadro

nosolégico do Estado de Mato Grosso;
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VI Desenvolver estratégias para a efetiva regulacdo da formagao de recursos

humanos para o Sistema Unico de Saude do Estado de Mato Grosso.

Art. 86: Conforme seus objetivos o Programa de Pés-Graduagao Lato Sensu da ESPMT

esta a cargo da COEPE, que tem as seguintes atribuicoes:

| Gerenciar a execucdo do Programa de Pds-Graduacédo da ESPMT, adotando

medidas necessarias ao seu desenvolvimento;

Il Presidir e convocar reunides do Colegiado do Programa de Pds-Graduagao

Lato Sensu;

il Dar cumprimento as decisdes do colegiado e dos érgaos superiores da ESPMT
e SES/MT;

IV  Remeter a COEPE/ESPMT o calendario das atividades escolares para o ano
subsequente, de acordo com as instrugdes deste 6rgéo e o Plano de Trabalho Anual —
PTA da ESPMT/SES/MT;

V  Elaborar e encaminhar a COEPE/ESPMT, com base no seu PTA, o Plano de

Trabalho Mensal durante o exercicio anual;

VI Zelar pelos interesses do Programa de Pés-Graduagao junto aos orgaos

superiores e empenhar-se na obtengao dos recursos necessarios;

VIl Convocar e presidir a eleigdo dos membros do Colegiado do Programa de Pés-

Graduacao Lato Sensu e encaminhar os resultados a COEPE/ESPMT;

VIl Exercer outras funcdes previstas neste Regimento Escolar, no Regimento
Interno da Secretaria de Estado de Saude de Mato Grosso e aquelas outras atribuidas

pelo Colegiado do Programa de Pés-Graduagdo Lato Sensu;
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8.2.2.3 Subsecao lll: da Organizagao Curricular

Art. 87: Para a organizagao curricular dos Cursos do Programa de Pds-Graduacgéo da
ESPMT devem ser observadas as politicas de saude, de educacao permanente e de
gestéo da forga de trabalho para o Sistema Unico de Saude do Estado de Mato Grosso,

devendo obedecer aos seguintes critérios:

§ 1°: Atendimento as demandas dos trabalhadores e dos servigos de salde,
mantidos pelo SUS/MT e da populagdo em geral, de acordo com sua vocagao € a

capacidade institucional;

§ 2°: A ESPMT podera implementar curriculos experimentais, desde que

previamente aprovados pelo Sistema Estadual de Ensino;

Art. 88: As Propostas Pedagogicas de Curso devem pautar-se nos postulados contidos no
Projeto Politico Pedagdgico Institucional, observando as competéncias esperadas para os

profissionais egressos dos cursos do Programa de Pds-Graduagéo.

Art. 89: A ESPMT entende por competéncia profissional a capacidade de mobilizar,
articular e colocar em acgdo valores, conhecimentos e habilidades necessarios ao

desempenho eficiente e eficaz de atividades requeridas pela natureza do trabalho.

Art. 90: Fica estabelecido o minimo de 360 (trezentas e sessenta) e 240 (duzentas e
quarenta) horas, as cargas horarias para os Cursos de especializagdo e de
aperfeicoamento, respectivamente, ofertados pelo programa de Pés-Graduagao, mantido
pela ESPMT.
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Paragrafo Unico - Nao sera computado o tempo de estudo e trabalho individual ou coletivo
despendido para a elaboragido de Trabalho de Conclusdo de Curso na composicdo das

respectivas cargas horarias de que trata este artigo.

Art. 91: Nas Propostas Pedagdgicas de Curso, os componentes curriculares poderao ser
agrupados em médulos, nucleos ou outras formas diversas de organizagéo, conforme as

estratégicas didatico-pedagdgicas adotadas para o curso.

Art. 92: Para a ESPMT, as atividades escolares se caracterizam por toda e qualquer
programacgao incluida na proposta pedagogica e/ou nos planos de ensino, com frequéncia
exigivel e efetiva orientagéo por professor habilitado, ndo se restringindo aos limites da sala

de aula.

Art. 93: A ESPMT devera manter suas Propostas Pedagdgicas de Curso atualizadas, de

acordo com as avaliagdes e nos casos em que assim o exigir.
8.2.2.4 Subsecao IV: das Atribuigbes do Orientador

Art. 94: As atribuicdes do professor orientador do Programa de Pés-Graduagao da ESPMT
séo:
| Fixar os programas de estudo dos orientandos, permitindo ou promovendo sua
alteragdo quando julgar conveniente;
Il Acompanhar os orientandos na realizagdo de Cursos, atividades programadas

e seminarios;

Il Estimular a producgao cientifica dos orientandos, individual e em parceria, a fim

de divulgar os seus trabalhos;
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IV Orientar, acompanhar e avaliar o desenvolvimento do TCC em todas as suas
fases de elaboracdo por meio de encontros presenciais e/ou a distancia, registrados

em formularios especificos, conforme orientagao do Coordenador do curso;

V  Comunicar, por escrito, a coordenagao do Curso a ocorréncia de problemas,
dificuldades e duvidas relativas ao processo de orientagdo para as devidas

providéncias;

VI O orientador podera colocar o discente a disposigao da coordenagao do Curso,
por meio de comunicacao oficial caso este ndo comparegca aos encontros de
orientagdo pré- agendados ou devido a incompatibilidade tedrico-metodolégico, no

processo de orientacao;

VIl No caso de orientagdes a distancia, recomenda-se ao orientador o arquivo dos
contatos eletrénicos realizados com o discente a fim de dirimir questionamentos, se

houver necessidade;

VIl Realizar a leitura do TCC, no prazo maximo de 15 dias, antes da liberagao do

trabalho para os demais membros da banca examinadora;

IX Liberar o TCC para defesa, mediante parecer favoravel e assinatura do

formulario de encaminhamento a coordenacgao do Curso;

X  Definir, previamente e de comum acordo com o discente, a data da defesa do
TCC, no prazo minimo de 15 dias e maximo de 30 dias, contados a partir da entrega

das cépias dos referidos trabalhos aos membros da banca examinadora;
Xl Presidir a banca examinadora;

XIl Entregar para a coordenagdo do Curso as respectivas avaliagdes dos
discentes, emitidas pelos membros das bancas examinadoras, acompanhadas das

Atas de defesas dos TCC devidamente preenchidas e assinadas, depois da defesa;

Xl Verificar se o discente efetuou as modificagbes sugeridas pela banca
examinadora, quando da defesa, tendo o discente o prazo maximo de 30 dias para

concluir as modificagcbes e entregar a versao final,
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Art. 95: A substituicdo de orientador podera efetuar-se por solicitagdo do pds- graduando,
mediante apresentacdo de justificativa fundamentada a ser analisada e deliberada pelo

Colegiado do Programa de Pd6s-Graduacao da ESPMT.

Paragrafo Unico: Para analise do pedido de substituicdo, o Colegiado do Programa de
Po6s-Graduagao da ESPMT devera considerar o mérito da justificativa, a disponibilidade de

orientador substituto e tempo habil para elaboragao do trabalho de conclusao de Curso.

Art. 96: A desisténcia de orientagdo podera efetuar-se pelo professor orientador mediante
apresentacéao de justificativa fundamentada a ser analisada e deliberada pelo Colegiado do
Programa de Pdés-Graduacao da ESPMT.

Paragrafo uUnico: Para analise do pedido de desisténcia de orientacédo, o Colegiado do
Programa de Pés-Graduagdo da ESPMT devera considerar o mérito da justificativa, a
disponibilidade de orientador substituto e tempo habil para elaboragdo do trabalho de

conclusao de Curso.

Art. 97: Sera permitida ao docente orientador de Curso Lato Sensu a orientagédo simulténea

de no maximo 5 (cinco) discentes da ESPMT.
8.2.2.5 Subsecgao V: das Atribuigcbes do Coorientador

Art. 98: As competéncias do Coorientador s&o:

| Participar, juntamente com o orientador, na definicdo do tema a ser

desenvolvido no trabalho monografico de concluséo de Curso;

Il Participar conjuntamente nas atividades previstas quando se tratar de temas

cuja especificidade assim o exija.
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Paragrafo dnico: ndo ha previsdo na legislacdo do magistério interno vigente para

pagamento dessa atividade.
8.2.2.6 Subsecao VI: do Trabalho de Conclusao de Curso — TCC

Art. 99: A elaboragao do TCC é condig¢ao indispensavel para a integralizagdo do Curso de

Pés-Graduacéo.

Art. 100: A op¢ao por modalidades de TCC devera ser prevista nas respectivas Propostas
Pedagogicas de Curso, facultando a adocgdo de pesquisa cientifica na forma monografica,

artigo cientifico, projeto de intervengao e/ou relatorio de estagio.

§ 1° - Somente sera aceito para avaliagcdo o TCC do discente que concluir com

aprovacao todos os componentes curriculares do Curso;

§ 2° - Para iniciar a elaboragdo do TCC o discente devera dispor de professor

orientador formalmente designado pelo Coordenador de Curso;

§ 3° - A Proposta Pedagdgica de Curso estabelecera o prazo e o tempo em que o

discente devera entregar o TCC para avaliagao final;

§ 4° - O aluno que nao concluir o TCC no prazo estabelecido pelo curso podera
solicitar sua prorrogagdo por meio de requerimento destinado ao Colegiado do

Programa de Pds-Graduagao que deliberara sobre a matéria;

§ 5°- O prazo de que trata o paragrafo anterior ndo excedera xx dias, contados a

partir da data de aprovagao do Colegiado do Programa de Pds-Graduagao;

§ 6°- O discente que nao concluir o TCC ao término de todos os prazos concedidos
para entrega sera considerado reprovado no respectivo componente curricular de

elaboracao de TCC, podendo obter, por somente 01 (uma) vez, no prazo limite de 02
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(dois) anos, concessao de matricula especial neste componente curricular, no mesmo
Curso de Pos-Graduacédo Lato Sensu ofertado pela ESPMT, mediante requerimento
ao Colegiado do Programa de P6s-Graduacao. Os casos especiais serao deliberados

pelo Conselho Escolar;

§ 7° - Apds a avaliagao final, caso aprovado, o TCC devera ser entregue em uma via

encadernada em capa dura e uma copia do arquivo eletrénico em CD-ROM.

§ 8° - Nao sera exigido TCC, como requisito de conclusao de Curso, para 0s cursos

de aperfeicoamento.

Art. 101: O Servidor Publico Federal, Estadual ou Municipal que, tendo sido contemplado
com vaga e matriculado em curso ofertado pelo Programa de Pés- Graduagdo da ESPMT,
em caso de desisténcia sem justificativa, estara obrigado a restituir a Fazenda Publica
Estadual a importancia equivalente a todas as despesas decorrentes da participacdo no
curso (Decreto n°. 4.630/02 Art. 2°, § 2°, Inciso Il) nos termos do art. 66 do Estatuto dos

Servidores Publicos Civis do Estado.

Art. 102: O TCC sera avaliado por no maximo 03 (trés) docentes, especialistas, mestres ou
doutores, sendo um seu orientador e os outros docentes convidados pela Coordenadoria

de Ensino, Pesquisa e Extensao.

§ 1°: Podera o Colegiado do Programa de Pdés-Graduagdo autorizar a inclusdo de
mais um avaliador de TCC, quando solicitado por um dos avaliadores em decorréncia

de falta de consenso avaliativo;

§ 2°: O TCC para avaliagao final devera ser reproduzido e entregue, conforme

numero de membros da banca, devidamente encadernados em espiral;

§ 3°: Ao TCC sera atribuido conceito A, B ou C para APROVADO ou D para
REPROVADO.

§ 4°: Os avaliadores deverao emitir parecer avaliativo sobre o TCC, podendo conter

recomendacdes de ajustes no trabalho.
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§ 5°: Devera constar no parecer se o cumprimento das recomendacgdes condicionara
a aprovagao do trabalho, ou caso contrario, as recomendacdes deverdo estar

acompanhadas do respectivo conceito atribuido ao trabalho.

§ 6°: Nos casos em que for estabelecido condicionamento do cumprimento das
recomendacgdes como requisito para aprovagao, o prazo para entrega do trabalho com
as devidas alteragdes devera ser expresso no parecer; apos esta entrega final, os

avaliadores deverao emitir novo parecer avaliativo com o respectivo conceito.
8.2.3 Secéo lll: dos Cursos da COFTES
8.2.3.1 Subsegao I: do Programa de Educagao Profissional Técnica de Nivel Médio

Art. 103: O Programa de Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio oferece cursos de
habilitagdo técnica, qualificagdo profissional, especializagao profissional técnica e
aperfeicoamento, no eixo tecnolégico Ambiente e Satde, de interesse do Sistema Unico de
Saude.

Art. 104: A ESPMT podera ofertar outros Cursos no eixo tecnolégico Ambiente e Saude, a
medida que a politica de desenvolvimento da forga de trabalho para o SUS/MT assim o

indicar;

§ 1°: A ESPMT mantém a oferta de Cursos de Especializagdo de Técnica de Nivel
Médio no eixo tecnolégico Ambiente e Saude, em conformidade com as indicagdes da

Politica de Saude para o Sistema Unico de Saude do Estado de Mato Grosso:

§ 2°: A ESPMT mantém oferta de Cursos de formacgdo inicial e continuada e
qualificagao em saude, buscando a permanente atualizagao dos servidores publicos

vinculados ao SUS;

§ 3°: A ESPMT podera ofertar, articuladamente com outras instituicbes de ensino,

programas de aperfeicoamento nas areas do conhecimento de formacgao geral,
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buscando o suprimento da escolaridade como forma de promover a permanéncia do

trabalhador de saude no Programa de Educacéao Profissional.

Art. 105: Para a oferta dos cursos de Habilitagao e Especializagdo Técnica de Nivel Médio
que integram o seu Programa de Educacéao Profissional, a ESPMT obedece na formulagao
de suas Propostas Pedagdgicas de Curso o que dispde as Resolu¢cdes Normativas

vigentes do Conselho Estadual de Educacgéao.

Paragrafo unico: Enquadram-se no Programa de Educagao Profissional para Formagao
Inicial e Continuada e Qualificagdo de trabalhadores os cursos destinados a Educagéo
Permanente dos trabalhadores, de livre oferta, ndo sujeitos a organizagao curricular ou

regulamentagao especifica.
8.2.3.2 Subsecao Il: da Caracterizagao e Objetivos

Art. 106: Para a organizagao do seu Programa de Educagéao Profissional, a ESPMT atende
os dispositivos constantes na Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional, Lei N°
9394/96, no Decreto Federal N° 5.451/04 e na Resolugao CNE/CEB N.o 04/99; Portaria
MEC n° 870/08 e ainda ao que regulamenta o Sistema Estadual de Ensino do Estado de

Mato Grosso para a Educacgao Profissional Técnica de Nivel Médio.

O Programa de Educacéao Profissional mantido pela ESPMT tem como obijetivos:

| Promover a formagao para o trabalho no eixo tecnolégico Ambiente, Saude e

Seguranca para atender o Sistema Unico de Salde do Estado de Mato Grosso;

Il Possibilitar o processo de educacédo permanente do trabalhador de saude em

areas de interesse do Sistema Unico de Sadde do Estado de Mato Grosso;
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. Ampliar o patriménio cultural e intelectual da for¢a de trabalho de nivel médio

em saude, vinculada ao Sistema Unico de Salde do Estado de Mato Grosso;

IV  Promover a formacdo de quadros em areas especificas e de interesse do
Sistema Unico de Salde, na perspectiva do fortalecimento técnico-cientifico das
equipes de nivel médio da Secretaria de Estado de Saude e das Secretarias

Municipais de Saude do Estado de Mato Grosso;

V  Garantir o acesso gratuito dos trabalhadores do Sistema Unico de Saude do
Estado de Mato Grosso e da comunidade em programas e processos de educagao

permanente;

VI Desenvolver estratégias para a efetiva regulagcdo da forca de trabalho em

saude para o Sistema Unico de Saude do Estado de Mato Grosso.

Art. 107: AESPMT, em cumprimento a sua missao, podera ofertar cursos fora de sua sede,
de forma descentralizada, observadas as demandas geradas pelas necessidades do

Sistema Unico de Saude do Estado de Mato Grosso.

Art. 108: A administragcdo do Programa de Educacao Profissional no eixo Tecnoldégico,
Ambiente e Saude da ESPMT, encontra-se sob responsabilidade da Coordenadoria de

Formacgao Técnica em Saude.

Art. 109: O Programa de Educacéo Profissional no Eixo Tecnolégico Ambiente e Saude,

mantido pela ESPMT, mantém interfaces com toda estrutura administrativa da ESPMT.
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8.2.3.3 Subsecao lll: da Organizagao Curricular

Art. 110: Para a organizagao curricular dos Cursos do Programa de Educacgéo Profissional
Técnica de Nivel Médio da ESPMT, devem ser observadas as Politicas de Saude, de
Educacéo Permanente e de gestdo da forca de trabalho para o Sistema Unico de Saude do
Estado de Mato Grosso, devendo obedecer também a varios critérios explicitados nos

paragrafos abaixo.

§ 1°: Atendimento as demandas dos trabalhadores e dos servicos de saude,
mantidos pelo SUS/MT e da populagdo em geral, de acordo com sua vocagao e a

capacidade institucional, obedecendo ao inciso V do artigo 6°, titulo 1V;

§ 2°: A ESPMT podera implementar curriculos experimentais, ndo contemplados na
Portaria MEC n° 870/2008, desde que previamente aprovados pelo Sistema Estadual

de Ensino;

Art. 111: A ESPMT tem definido no seu Projeto Politico-Pedagdgico Institucional a
utilizagdo de metodologias ativas, a avaliacdo de competéncias e o perfil profissional de
conclusdo para os discentes devidamente matriculados nos Cursos do Programa de

Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio das respectivas areas de formacao.

Art. 112: A ESPMT entende por competéncia profissional a capacidade de mobilizar,
articular e colocar em agao valores, conhecimentos e habilidades necessarias para o

desempenho eficiente e eficaz de atividades requeridas pela natureza do trabalho.

Paragrafo unico: As competéncias requeridas pela educagao profissional em atendimento

a natureza do seu processo de trabalho s&o:

| Competéncias basicas, constituidas no ensino fundamental e médio;
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Il Competéncias profissionais gerais, comuns a todos os profissionais técnicos de

nivel médio do eixo tecnolégico Ambiente e Saude;

Il Competéncias profissionais especificas de cada curso de qualificagao,

habilitagao ou especializagao de nivel técnico.

Art. 113: Para o desenvolvimento das habilidades gerais para a composicdo do perfil
profissional de conclusao no eixo tecnoldgico Ambiente e Saude, a ESPMT tem estruturado
em suas Propostas Pedagoégicas de Curso, areas tematicas, componentes curriculares

comuns, que sao trabalhadas em todos os cursos de formacgao.

Art. 114: O perfil profissional de conclusdo dos cursos de qualificagdo, habilitagdo ou
especializagdo de nivel técnico da ESPMT consta nas suas respectivas Propostas

Pedagogicas de Curso e sao elaboradas a partir das competéncias especificadas neste RE.

Art. 115: Fica estabelecida em 1.200 (um mil e duzentas) horas, a carga horaria para cada
habilitagdo profissional em nivel técnico no eixo tecnolégico Ambiente e Saude, nao

contadas as horas destinadas aos estagios curriculares.

Paragrafo unico - A carga horaria para os cursos de especializagdo, em nivel técnico, sera
definida para cada proposta, respeitando a resolugdo normativa vigente do Conselho

Estadual de Educacéo.

Art. 116: Os curriculos estido estruturados em componentes curriculares, que poderao ser
agrupados em periodos, etapas, médulos, areas ou outras formas diversas de organizacao,

sempre que o interesse do processo de ensino-aprendizagem assim o recomendar.

Paragrafo Unico - Na ESPMT as atividades escolares, decorrentes da forma de

organizagao curricular, se caracterizam por toda e qualquer programacédo incluidas no
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Projeto Politico-Pedagdgico Institucional e/ou Propostas Pedagodgicas de Curso, com
frequéncia exigivel e efetiva orientagdo por professor habilitado, ndo se restringindo aos

limites da sala de aula.

Art. 117: Os cursos ofertados pela ESPMT poderdo ser estruturados em etapas ou

modulos, de carater terminal e/ou somatoério, para efeito de certificagao profissional, sendo:

| Com terminalidade correspondente as habilitagbes profissionais de nivel

técnico demandadas pela necessidade e pelos indicadores de saude de Mato Grosso;

Il Sem terminalidade, objetivando estudos subsequentes.

Paragrafo unico: A forma de organizagao dos cursos modularizados, cargas horarias e os
critérios de continuidade de estudos, quando for o caso, serdo estabelecidos nas

respectivas Propostas Pedagdgicas de Curso.

Art. 118: Quando o curriculo do curso técnico previr a existéncia de TCC - Trabalho de
Conclusao de Curso, a carga horaria deste ndo devera ser considerada ao minimo previsto

para sua integralizagao.

Art. 119: A ESPMT, permanentemente, estara revendo, atualizando e reestruturando suas
Propostas Pedagdgicas de Curso, de acordo com as avaliagdes e nos casos em que assim

O exigir.
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8.2.3.4 Subsecao IV: do Estagio Curricular

Art. 120: O Estagio Curricular, previsto nas Propostas Pedagogicas de Curso, tem como
objetivo complementar, em situagdes reais de trabalho, a formagéao, configurando-se como

um momento de contextualizagao das competéncias e de pér em pratica o aprendizado.

Art. 121: A carga horaria destinada aos estagios curriculares sera acrescida de, no minimo,
400 horas para os estagios curriculares nas habilitagdes profissionais e 120 horas para as
especializagdes de nivel técnico, respeitadas as regulamentagdes especificas das

respectivas profissdes.

Art. 122: O Estagio Curricular, preferencialmente, sera iniciado apds a integralizacao de
todos os componentes curriculares definidos na matriz curricular dos respectivos cursos e
devera ser planejado pelos professores/supervisores, em articulagdo com os professores

gue ministraram as aulas tedricas correspondentes.

Paragrafo unico — Preliminarmente ao inicio das atividades curriculares de estagio, num
processo de reflexdo e agdo, poderao ser organizadas atividades caracterizadas como
visitas técnicas e/ou aulas praticas, em ambientes reais de trabalho, que promovam a

contextualizacdo dos conhecimentos teodricos discutidos em sala de aula.

Art. 123. Para a realizagdo do estagio curricular a ESPMT/SES/MT, podera firmar
convénios com empresas e/ou instituicbes publicas ou privadas em areas de interesse ao

processo de formacao.

§ 1° - Os estagios nao acarretardo, para as empresas ou instituicdes cedentes dos

campos de pratica, nenhum vinculo empregaticio, podendo o estagiario, a critério da
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empresa conveniada, receber bolsa de estagio, estar segurado contra acidentes e ter

a cobertura previdenciaria prevista na legislacao especifica.

§ 2° - A ESPMT devera garantir cobertura de seguro contra acidentes pessoais aos

discentes encaminhados para estagio curricular.

Art. 124: A forma de organizagao, acompanhamento, normas de funcionamento, controle e
avaliagdo dos Estagios Curriculares dos Cursos de qualificagao, habilitagdo ou
especializagdo de nivel técnico mantidos pela ESPMT séo objetos de programagéo

especifica e constam nas respectivas Propostas Pedagdgicas de Curso.

Art. 125: Os estagios, obrigatoriamente, sao supervisionados, direta e indiretamente, por
profissionais cuja formagao académica corresponda a mesma area profissional do curso

em questao.

Paragrafo unico — O critério de supervisao direta e indireta estara estabelecido em cada
Proposta Pedagdgica de Curso e dependera da natureza da formagao, do curso a que se

vincula e caracteristicas do processo de trabalho.
8.3 Capitulo Ill: dos Colegiados

8.3.1 Sec¢ao I: da Constituicao

8.3.1.1 Subsecéo I: da COEPE

Art. 126: O Colegiado dos Cursos do Programa de Pds-Graduagdo da ESPMT é

constituido pelos seguintes membros:
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| Coordenador de Ensino, Pesquisa e Extensao;

Il Coordenador de Gestao Pedagdgica;

Il Coordenadores dos Cursos de Pds-Graduagao em andamento;
IV 1 (Um) representantes do corpo docente de cada Curso;

V 1 (um) representantes do corpo discente de cada Curso.

§ 1°: Os discentes e docentes membros do Colegiado residentes no interior do

Estado terdo suas despesas custeadas pela ESPMT, quando necessario;

§2°: Os membros do Colegiado do Programa de Pds-graduacao serdo designados

por meio de portaria interna da Direcdo da ESPMT.
8.3.2 Subsecao Il: da COFTES

Art. 127: O Colegiado do Programa de Educacgé&o Profissional Técnica de nivel Médio da

ESPMT é constituido pelos seguintes membros:
| Coordenador de Formacgao Técnica em Saude;
Il Coordenador de Gestao Pedagdgica da ESPMT;
Il Coordenador do respectivo Curso de Formagéao;
IV Um representante docente do Curso de Formacao;
V  Um representante discente do Curso de Formagao.

§ 1°: Cada representagdo que constitui o colegiado do Programa de Educagéao

Profissional Técnica de Nivel Médio tera o seu respectivo suplente;

§ 2°: Os membros do Colegiado serédo designados por meio de Portaria Interna da
Direcdo da ESPMT.
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8.3.2 Secéo I: das Competéncias
8.3.2.1 Subsecao I: do Colegiado do Programa de Pos-Graduagéao

Art. 128: As competéncias do Colegiado do Programa de Pés-Graduagao sao:

| Definir as diretrizes para o processo seletivo e admissdo de discentes e

docentes;

Il Estabelecer normas e procedimentos para elaboracido dos Trabalhos de
Conclusao de Curso (TCC);

Il Orientar e coordenar as atividades dos cursos podendo recomendar ao

coordenador a indicagéo ou substituicdo de docentes;

IV Apreciar as diretrizes das Propostas Pedagdgicas de Curso e encaminhar ao

Conselho Escolar para apreciagdo e homologagao;

V  Deliberar sobre as solicitagdes de matricula de discente especial,
aproveitamento de estudos com dispensas de componentes curriculares/ moédulos,

transferéncias, bem como sobre representacgoes e recursos que lhe forem dirigidos;
VI Propor medidas necessarias ao bom andamento dos cursos;

VIl Atender as demandas da Direcao da ESPMT e do Conselho Escolar, relativas a

execucao dos cursos, nas suas diversas areas e formas de oferta;
VIl Propor diretrizes para a Politica de Pés-Graduacgao para o SUS/MT;

IX Reunir-se, ordinariamente, a cada 30 (trinta) dias e, extraordinariamente,

quando convocado.

X  Deliberar sobre questdes n&o previstas neste regimento, no ambito do

Programa de Pés-Graduacgao, respeitadas as atribuicdes do Conselho Escolar.

Xl Fixar diretrizes dos componentes curriculares das Propostas Pedagodgicas de
Curso
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XIl  Propor diretrizes pedagoégicas para o SUS/MT;

§ 1° - A representacdo discente e docente sera eleita pelos seus pares, para

mandatos de um ano, permitida a reconducéo;

§ 2° - Cada representagao que constitui o Colegiado tera o seu respectivo suplente;

8.3.2.2 Subsecao II: do Colegiado do Programa de Educagéao Profissional Técnica de Nivel
Médio

Art. 129: As competéncias do Colegiado do Programa de Educacgao Profissional Técnica de
nivel Médio - COFTES/ESPMT sé&o:

| Propor alteragées no RE, quando julgar necessario;

Il Orientar e coordenar as atividades do Programa podendo recomendar a

indicacao ou substituicao de docentes;

lll  Fixar diretrizes dos componentes curriculares das Propostas Pedagdgicas de

Curso, coerentemente com os respectivos cursos de formacao;

IV Deliberar sobre as solicitagbes de matricula de discente, re-matricula,
aproveitamento de estudos com dispensas de componentes curriculares,

transferéncia, bem como representagdes e recursos que lhe forem dirigidos;

V  Propor a equipe da formagédo as medidas necessarias ao bom andamento do

Programa;
VI  Opinar sobre o processo de selegdo de docentes e seus critérios;

n Remeter ao Conselho Escolar os resultados das analises e decisdes referentes

ao item anterior para homologacéo;

VIII Apreciar e emitir parecer sobre as Propostas Pedagdgicas de Curso do

Programa, preliminarmente, ao seu encaminhamento ao Conselho Escolar;
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IX Estabelecer critérios para a alocagao de bolsas quando o discente se encontrar
envolvido com pesquisas desenvolvidas pela ESPMT, e o respectivo

acompanhamento do mesmo;

X  Atender as demandas da Diretoria da ESPMT e do Conselho Escolar, relativa a

execucao do Programa de Educacao Profissional Técnica de nivel Médio;

Xl Colaborar com as iniciativas de pesquisa a medida que forem necessarias a

sua execugao, procedendo ao seu acompanhamento e a avaliagao dos projetos;

XIl Identificar as demandas de qualificacido da forga de trabalho de nivel médio em

saude do Estado de Mato Grosso;

XIll Participar da definicdo da politica de Educacgao Profissional Técnica de nivel
Médio para o SUS/MT;

XIV Reunir-se, ordinariamente, a cada 30 dias e, extraordinariamente, quando

convocado.

8.4 Capitulo 1V: da Avaliagao

8.4.1 Secdo I: da Avaliacao Institucional

Art. 130: A Avaliagao Institucional € um processo permanente de busca da qualidade de

uma instituicao, dos cursos e do desempenho de cada professor interveniente e dos alunos,

que pressupde nao acomodacgao, exigindo predisposicao a mudanga que acompanhe a

dindmica cientifica, cultural, organizacional e tecnolégica.

Paragrafo unico: A avaliagdo institucional é feita com a participagao de todos os 6rgaos da
ESPMT;
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Art. 131: A Avaliacao Institucional visa nortear o futuro da ESPMT por meio da correcéo de
problemas que serdo detectados e estabelecer pontos fortes na perspectiva de ser um

instrumento para a consolidagado dos objetivos que se seguem:

| Contribuir para o aprimoramento constante da qualidade da gestdo escolar,

bem como o desenvolvimento da maturidade institucional;
Il Promover o desenvolvimento de uma cultura de avaliacdo na ESPMT;
lll  Implantar e implementar o processo continuo de avaliagao institucional;
IV Planejar e redirecionar as a¢gdes da ESPMT, a partir da avaliagao institucional;
V  Garantir a qualidade no desenvolvimento do ensino, pesquisa e extensao;

VI  Construir um planejamento institucional norteado pelos principios da gestao

democratica;
VIl Consolidar o compromisso social, cientifico e cultural da ESPMT;

VIl Estabelecer como critérios de planejamento institucional a prerrogativa da

autocritica;

IX Diagnosticar as relagdes entre as dimensdes de ensino/pesquisa/extensao e

administracdo, definindo processos de trabalho condizentes com a realidade;

X  Legitimar compromissos com a comunidade escolar e sociedade em geral, para
melhor atender as demandas de formacao e qualificacao dos trabalhadores e do

servigo no SUS.
Xl Readequar objetivos e metas, propor e implementar mudangas;

XIl Apresentar quali-quantitativamente, evidéncias da sua gestdo e acdes a

sociedade ato-grossense, como referéncia na educagcdo em Saude Publica.
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8.4.2 Secao Il: do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI)

Art. 132: O Plano de Desenvolvimento Institucional € um protocolo de intengdes que serve
para reflexdo da ESPMT sobre os objetivos alcangados, bem como no seu relacionamento
com o poder publico e com a sociedade, caracterizando-se como referéncia maior para o

planejamento, execugdo, monitoramento e avaliagdo das a¢es da gestéo escolar.
Paragrafo unico: O PDI ¢é elaborado com a participagéo de todos os érgaos da ESPMT;

Art. 133: O PDI tem como objetivos:

I-  Definir o papel, fungdes e responsabilidades da Escola na producio e difusao

do conhecimento, para com a sociedade na qual esta inserida.

lI- Comprometer-se com a gestdo democratica, autonomia administrativa,
financeira, didatico-metodoldgica e cientifica, nos termos dos institutos legais que

regem a ESPMT, visando a melhoria e a qualidade do ensino;

lll- Implementar a triade ensino, pesquisa e extensao configurando a inter-relagao
dos mesmos, fortalecendo o compromisso social, a valorizagdo do ser humano, a

liberdade de pensamento e o espirito critico.

IV- Possibilitar a construgdo de uma identidade para a ESPMT, como instituicao
educativa que qualifica profissional da area da saude, com vistas a efetivar o acesso
da populagao a prevencgao, a cura e a reabilitagdo da saude, com eficiéncia, eficacia e

efetividade, observando os principios constitucionais do SUS.
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8.4.3 Secéo lll: da Avaliagcédo do Aluno
8.4.3.1 Subsecéo I: da Frequéncia

Art. 134: E obrigatéria a frequéncia minima em 75% da carga horaria de cada componente

curricular/moédulo.

§ 1° O processo de apuragdo de assiduidade ficara a cargo do professor
responsavel pelo componente curricular, que diariamente fara o registro da freqtiéncia

dos discentes em instrumento proprio para este fim.

§ 2°: Para as aulas tedricas, nos casos de auséncia comprovada superior a 25%
(vinte e cinco por cento) por componente curricular ou outra forma de organizagéo
curricular adotada nas respectivas Propostas Pedagodgicas de Cursos, o discente sera

declarado reprovado por falta (RF).

§ 3° - Para as atividades de Estagio Curricular o discente esta obrigado a frequéncia
de 100% (cem por cento) da carga horaria estabelecida em cada Proposta

Pedagodgica de Curso.

Art. 135:; O discente com faltas decorrentes de afastamento para tratamento de saude ou
licenga maternidade devera apresentar, no prazo maximo de 72 horas, atestado médico

que comprove essa condigao.

Paragrafo unico: O discente nessas condigbes recebera tratamento excepcional,
conforme Decreto n°1044/1969 e Lei n° 6202/1975, devendo o professor atribuir a esses
estudantes, como compensacdo da auséncia as aulas, exercicio domiciliares com
acompanhamento da escola, sempre que compativeis com o seu estado de saude e as

possibilidades do estabelecimento para que nao haja prejuizo no seu aprendizado.
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8.4.3.2 Subsecao II: da Avaliagdo da Aprendizagem

Art. 136: A avaliagdo da aprendizagem tem por objetivos:

| Verificar os valores, conhecimentos e habilidades adquiridas pelo discente,
conforme o perfil profissional de conclusdo de curso definido nas respectivas

Propostas Pedagdgicas de Cursos;

Il Acompanhar o processo de ensino aprendizagem, identificando os progressos,

0s sucessos e as dificuldades do discente;

lll  Aperfeicoar, reorganizar e, quando for o caso, reorientar o processo de ensino

aprendizagem.

Art. 137: A avaliagao da aprendizagem do discente do Programa de Educagéao Profissional

Técnica de Nivel Médio sera expressa em competéncias conforme conceitos abaixo

especificados:
Conceito Significado Resultado
CDA Competéncia Desenvolvida e Aplicada AP
CPD Competéncia Parcialmente Aplicada RP
CND Competéncia Nao Desenvolvida RP
CNA Competéncia Nao Avaliada

§ 1°. Sera considerado APTO para todos os efeitos legais, o discente que obtiver no

componente curricular/curso, a competéncia desenvolvida e aplicada - CDA.
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§2° - O discente que apds o processo de avaliacdo da aprendizagem obtiver no
componente curricular, competéncia parcialmente e/ou ndo desenvolvida (CPD/CND)
sera submetido ao processo de recuperacado, devidamente registrado no diario de

classe.

§ 3° - O discente que obtiver competéncia ndo avaliada (CNA), obrigatoriamente tera

que repor a carga horaria do componente curricular;

Art. 138: A avaliagdo da aprendizagem do discente do Programa de Po6s Graduagao
obedecera aos niveis e escala abaixo, sendo considerado aprovado no componente

curricular o aluno que obtiver conceito A, B ou C:

Nivel Nota Correspondente Conceito
A 10,0-9,0 Excelente
B 8,9-8,0 Bom
C 79-70 Regular
D <70 Insuficiente

§ 1°: O aluno podera solicitar revisdo de provas, pois € um dos seus direitos e
quando néo for atendida pelo professor através de solicitagao informal, podera ser
requerida ao respectivo Colegiado de Curso no prazo maximo de dois dias uteis apos
a data da divulgagao do resultado. Caso seja aceito o pedido, o Colegiado constituira
uma banca com 03 professores da area ou afins. Da decisdo da Banca nao cabera

recurso.

Art. 139: Para cada Proposta Pedagodgica de Curso havera definicao prévia dos
critérios e instrumentos de avaliagcio, cabendo ao professor explica-los no inicio do Curso e

verificando gradativamente o aproveitamento do aluno de acordo com os objetivos
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propostos. Além de tudo isso, devera acrescentar nos critérios da avaliacdo da

aprendizagem acima referidos, isoladamente ou de forma articulada, os itens:
I- Autoavaliagao;
ll- Seminarios;
Ill- Producao de textos;
IV- Relatérios técnicos;
V- Portfdlio;
VI- Prova escrita;
VIl- Observacgao do desempenho.

§ 1°: A autoavaliagdo € valorizada e estimulada por constituir um instrumento

indispensavel ao envolvimento do aluno no processo de ensino-aprendizagem.

§ 2° Para estagio curricular, supervisionado direta ou indiretamente pelo professor,
que tem como objetivo complementar a formagao em situagdes reais de trabalho,
configurando-se com praticas do aprendizado um momento de contextualizagdo das
habilidades e competéncias, é obrigatorio para a maioria dos Cursos da ESPMT sua
avaliagao pelo preceptor e/ou articuladamente em conjunto com o responsavel pelo

servigo, segundo normas estabelecidas previamente.
8.4.3.3 Subsecao lll: da Recuperacao

Art. 140: Os alunos tém direito a recuperacido de estudos apds serem detectadas
dificuldades de aprendizagem nos componentes curriculares, devendo ser oferecida ao

longo do Curso de maneira continua/processual;

§ 1°: Depois do processo de recuperagao continua o discente que nao apresentar as

competéncias requeridas para a sua promocdo, a ESPMT ainda oferecera
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recuperagao paralela, a ser ministrada pelo respectivo professor do componente

curricular.

§ 2°: A carga horaria reservada ao processo de recuperacao corresponde a 20%
(vinte por cento) da carga horaria do componente curricular, sendo essas atividades
objeto de programacao especifica, elaborada pelo professor, observada a legislacao
vigente e os dispositivos deste Regimento Escolar, sendo explicitada nas respectivas

Propostas Pedagdgicas de Curso e registrada no Diario de Classe.

§ 3% Os resultados das avaliacbes serdo registrados pelos professores e

supervisores de estagio, em instrumentos préprios formais da ESPM.
8.4.4 Secgdo IV: do Aproveitamento de Estudos
8.4.4.1 Subsecao I: nos Cursos da COEPE

Art. 141: O discente podera solicitar aproveitamento de estudos anteriores, devidamente
comprovado desde que diretamente relacionados com o perfil profissional de concluséo do
respectivo Curso, adquiridos em Programas de Pds-Graduagao Lato Sensu ou Stricto
Sensu, desde que tenham compatibilidade em termos de conteudos e carga horaria com o

maddulo ou a disciplina pleiteada para a dispensa.

§ 1°: O aproveitamento de estudos anteriores se dara até o limite de 25% (vinte e
cinco por cento) do total da carga horaria minima, independente de exames especiais,

desde que diretamente relacionadas com o perfil de conclusao do respectivo curso.

§ 2°: O pedido de aproveitamento de estudos devera ser objeto de analise e parecer

do Colegiado do Programa de Pds-Graduagao.

8.4.4.2 Subsecao I: nos Cursos da COFTES
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Art. 142 - O discente podera solicitar aproveitamento de conhecimentos e experiéncias
anteriores, desde que diretamente relacionados com o perfil profissional de conclusio da

respectiva habilitagdo ou especializa¢ao, adquirida:
l. No ensino médio;

Il. Em qualificacbes profissionais, etapas ou modulos concluidos em outros

Cursos de nivel técnico;
lll. Em habilitagbes profissionais anteriores.

§ 1° - O aproveitamento de estudos de componentes curriculares de carater
profissionalizante, cursados no ensino médio, até o limite de 25% (vinte e cinco por
cento) do total da carga horaria minima do ensino técnico, independente de exames
especiais, desde que diretamente relacionadas com o perfil de conclusdo da

respectiva qualificacao ou habilitagao a ser cursada pelo discente.

§ 2° - Em cada caso especifico, o processo de aproveitamento de estudos anteriores
devera ser aprovado pelo Colegiado da COFTES/ESPMT e homologado pelo

Conselho Escolar.
8.4.5 Secgao V: dos Diplomas e Certificados
8.4.5.1 Subsecao I: do Programa de Pés-Graduagao

Art. 143: O Certificado de Pds-graduagédo Lato Sensu sera fornecido ao discente que

cumprir todo o processo formativo, conforme este RE;

Paragrafo unico: Curso de aperfeicoamentos néo confere titulo especifico, seu certificado

apenas fara mengao a conclusao do mesmo, sua modalidade e area em que se insere.
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Art. 144: O Certificado de Especialista sera expedido pela Geréncia de Documentacao e
Registro Escolar, assinado pelo Gerente de Documentagdo e Registro Escolar e pela
Diretoria da ESPMT, devendo mencionar as seguintes informacdes fornecidas pela
COEPE:

| Relac&o dos componentes curriculares, carga horaria, conceito obtido e nome e

qualificagao dos respectivos professores responsaveis;

Il Periodo e local em que o curso foi realizado e a sua duragdo, em horas de

efetivo trabalho académico;
Il Titulo do Trabalho de conclusao do curso e conceito obtido pelo aluno;

IV  Declaracdo de que o curso cumpriu todas as disposi¢des dos institutos legais
do Sistema Estadual de Ensino, que regulamentam a organizagédo dos Programas de

Poés- Graduacédo no Estado de Mato Grosso;
V  Indicagao do ato legal de credenciamento da ESPMT.

§ 1°. Os certificados serdo devidamente registrados pela Geréncia de

Documentacao e Registro Escolar antes da sua expedicao.

§ 2°: Findo o prazo estabelecido para a entrega do TCC previsto na Proposta
Pedagadgica de Curso, para os casos em que o discente nao o entregar, a Geréncia de
Documentacdo e Registro Escolar esta autorizada a expedir apenas o certificado de
aperfeicoamento. Art. 137: A Geréncia de Documentagao e Registro Escolar expedira
certificado de capacitagao profissional aos discentes que ndo concluiram o curso e

integralizaram menos do que 180 horas-aula com aprovacéo.
8.4.5.2 Subsecao Il: do Programa de Educagéao Profissional Técnica de Nivel Médio

Art 145: O Diploma ou Certificado de Cursos de Formagdo Técnica sera fornecido ao

discente que cumprir todo o processo formativo, conforme este RE;
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§ 1° - Os Diplomas e Certificados serdao expedidos, no prazo maximo de 60
(sessenta) dias a contar do encerramento do curso, em consonancia com as

disposicoes legais do Sistema Estadual de Ensino do Estado de Mato Grosso.

§ 2° - A expedicdo de DIPLOMA estara sempre condicionada a conclusao da
habilitacdo profissional e a conclusao do ensino médio, mediante entrega de toda

documentacgao exigida pela legislagao patria.

§ 2° - A expedigdo de CERTIFICADO se aplicara a todas as outras situagdes,

sempre com observancia das normas legais vigentes.

Art. 146: O Diploma ou Certificado sera expedido pela Geréncia de Documentagao e
Registro Escolar, assinado pelo Gerente de Documentagdo e Registro Escolar e pela
Diretoria da ESPMT, devendo mencionar as seguintes informacdes fornecidas pela
COFTES:

I - Relagao dos componentes curriculares, carga horaria e conceito obtido;

Il - Periodo e local em que o curso foi realizado e a sua duragdo, em horas de

efetivo trabalho académico;

Il - Ato de autorizacdo do curso emitido pelo Conselho Estadual de Educacgao
Declaragao;

IV - Indicagdo do ato legal de credenciamento da ESPMT.

§ 1°. Os certificados serdo devidamente registrados pela Geréncia de

Documentacéo e Registro Escolar antes da sua expedigéo.
8.5 Capitulo V: da Organizagao Disciplinar

8.5.1 Secéo I: dos Docentes
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8.5.1.1 Subsecéo I. dos Deveres

Art. 147: Sao deveres do docente:

| Desenvolver suas agdes em consonancia com o Projeto Politico-Pedagogico
Institucional da ESPMT;

Il Planejar, executar e controlar a programacao pela qual é responsavel;
Il Conhecer, cumprir e zelar pelo cumprimento das normas deste RE;
IV Orientar turmas, dirigir estudos, pesquisas e atividades dos discentes;

V  Manter atualizado diarios de classe com anotagdes referentes a frequéncia dos

discentes, conteldos desenvolvidos e resultados das avaliagdes;

VI O Diario de Classe devera ser entregue ao Coordenador do Curso e este
oficialmente a Gerencia de Documentacao e Registro Escolar no prazo de 15 dias
Uteis apds encerramento das atividades pedagdgicas, conforme respectivo

Calendario Escolar;

VIl Comparecer a ESPMT no horéario ordinario assim como nos de trabalho

extraordinario, quando convocado, executando as atividades que Ihes competem;

VIl Cooperar em todas as atividades curriculares que visem a melhoria do

processo educativo e a integragao escola-comunidade;

IX Ser assiduo, pontual e manter conduta exemplar de modo a influenciar

positivamente os discentes;
X  Colaborar com a disciplina da ESPMT;
Xl Integrar comissdes, cumprindo tarefas decorrentes;

XIl Ocupar integralmente o tempo destinado as aulas, no desenvolvimento das

tarefas inerentes ao processo ensino-aprendizagem;

Xlll Respeitar as autoridades superiores, mantendo atitude cordial com a Diregéo,

Coordenacéo, Colegas, Discentes e demais Servidores da ESPMT;
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XIV Guardar sigilo sobre assuntos internos a ESPMT;
XV Zelar pelo patrimdnio material e moral da ESPMT.
XVI Responsabilizar-se pelo preenchimento correto e entrega do Diario de Classe;

8.5.1.2 Subsecao II: dos Direitos

Art. 148: O professor tem direito de ser respeitado, prestigiado e orientado no desempenho

de sua fungéo.

Paragrafo Unico - Os direitos e vantagens do professor estdo consubstanciados nos
dispositivos do Estatuto dos Servidores Publicos do Estado de Mato Grosso e Lei da
Carreira dos Profissionais do Sistema Unico de Saude de Mato Grosso, em conformidade

com a natureza do seu vinculo empregaticio.
8.5.1.3 Subsecéo lll: das Proibicdes

Art. 149: Ao Coletivo Docente é vedado:
| Manifestar ou incentivar idéias que contrariam a Missdo da ESPMT;
Il Aplicar aos discentes penalidades que ndo sejam de sua competéncia;

' Manter atendimento particular remunerado com objetivo de orientar seus

proprios discentes ou rever conhecimentos;
IV Manter envolvimento pessoal com discente, dentro do ambiente escolar;

V  Ocupar-se durante as horas de trabalho, com atividades ou assuntos estranhos

ao servigo;
VI Fumar em ambiente fechado dentro da ESPMT.

VIl Adentrar e permanecer nas dependéncias da Escola portando arma de fogo ou

branca
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VIIl Usar, nas dependéncias da Escola, drogas ilicitas ou nela permanecer sob

efeito das mesmas;

IX Cometer atos que caracterizem discriminagao para com os discentes, colegas

de trabalho e demais servidores da ESPMT;

X  Praticar atos que caracterizem agressao fisica ou moral contra discentes,

colegas e demais servidores da ESPMT.

8.5.1.4 Subsecao IV: das Infragbes e Penalidades

Art. 150: Pela inobservancia de seus deveres, de acordo com o Estatuto dos Servidores

Publicos do Estado de Mato Grosso e normas constantes deste Regimento Escolar, ficam o

corpo docente e demais servidores sujeitos as penalidades previstas em lei.

§ 1° - Nos casos em que o professor ndo pertencer ao quadro proprio da Secretaria
de Estado de Saude de Mato Grosso, este podera ser simplesmente descredenciado
do respectivo Programa de Formagdo e afastado das suas fung¢des docentes,

garantido o direito de ampla defesa.

§ 2° - O afastamento das fungdes docentes é de competéncia exclusiva do Diretor da

ESPMT, ouvido o Conselho Escolar.

8.5.2 Secao Il dos Discentes

8.5.2.1 Subsecéo I: dos Deveres

Art. 151: Sao deveres dos discentes, além dos que decorrem da legislacdo do ensino e

demais leis do pais:

| Respeitar e cumprir as normas regimentais da ESPMT,;
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Il Comparecer assiduo e pontualmente a todas as atividades curriculares;Zelar
pela conservacdo do prédio, mobiliario e equipamentos, responsabilizando-se pelos

danos causados, individualmente ou em grupo;
Il Cooperar na manutengao da ordem e higiene do ambiente;

IV  Tratar com cordialidade e respeito a Direcao, Coordenadores, Professores,

Servidores e Colegas;

V  Ter adequado comportamento social, concorrendo para o bom nome da
ESPMT.

Art. 152: Cada discente é tido, dentro de um auténtico processo educativo, como principal
agente da sua prépria educagado, contando ainda individualmente, ou em grupo, com

atendimento das Coordenadorias afins e da Coordenadoria de Gestao Pedagdgica.

Paragrafo unico O discente deve ler com atencao este Regimento Escolar e o Manual do

Aluno, devendo cumpri-los e fazer cumpri-los;
8.5.2.2 Subsecao lI: dos Direitos

Art. 153: Sao direitos do discente:

I- Receber educagdo e formacgao inspiradas nos principios de liberdade e nos
ideais de solidariedade humana, de se tornar auto-realizado, cidadao consciente e

atuante na comunidade em que vive;

II- Conhecer o presente Regimento Escolar, solicitando informacbdes sobre o

mesmo;

lll- Apresentar dificuldades encontradas na aprendizagem aos respectivos

professores, buscando ajuda e orientagao;
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IV-  Ser respeitado em sua individualidade;
V- Serinformado do seu rendimento escolar, esclarecendo possiveis duvidas;

VI- Solicitar esclarecimento, oralmente ou por escrito, sobre o resultado das suas

avaliacoes;
VII- Valer-se de salas e servigos oferecidos pela ESPMT;
VIlI- Participar das atividades curriculares;

IX- Estabelecer didlogo franco e aberto com a Direcdo e Professores para

possiveis esclarecimentos e enriquecimentos mutuos;
X- Justificar faltas dentro do prazo estabelecido;

XI- Participar, através de representante de turma, de reunides com as

Coordenacdes e Diretoria, quando convidado;

Xll- Ser tratado com respeito, atengcao e urbanidade pelo Diretor, Coordenadores,

Professores, Servidores e Colegas da ESPMT;
XIllI- Utilizar-se do acervo bibliografico da ESPMT;

XIV- Requerer cancelamento de matricula ou transferéncia.
8.5.2.3 Subsecao lll: das Proibicdes

Art. 154: E vedado ao Corpo Discente:

I- Desrespeitar as instru¢des disciplinares e deixar de cumprir seus encargos

disciplinares;
ll- Ocupar-se durante as aulas, com qualquer atividade estranha as mesmas;
lll- Entrar e sair das aulas sem a comunicagéo com o professor;

IV- Usar sem a devida autorizacdo o nome da ESPMT para qualquer tipo de

propaganda, campanha ou promog¢ao;
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V- Praticar atos ofensivos a moral e aos bons costumes e as liberdades
individuais;

VI- Fumar em ambiente fechado dentro da ESPMT;

VII- Mostrar conduta ndo condizente com as finalidades da ESPMT;

VIII- Adentrar e permanecer nas dependéncias da ESPMT portando arma de fogo;

IX- Usar, nas dependéncias da ESPMT, drogas ilicitas ou nela permanecer sob

efeito das mesmas;

X- Cometer atos que caracterizem discriminagdo entre colegas, professores e

demais servidores da ESPMT;

XlI- Praticar atos de vandalismo, deteriorando o patrimdnio publico da escola e
pertences de propriedade pessoal de colegas, professores e demais servidores da
ESPMT;

XIl- Praticar atos que caracterizem agressdo fisica e moral contra colegas,

professores e demais servidores da ESPMT.
8.5.2.4 Subsecao IV: das Infragbes e Penalidades

Art. 155: Pela inobservancia de seus deveres, os integrantes do Corpo Discente sao

passiveis das seguintes penalidades:
| — Repreensao reservada;
I — Adverténcia por escrito;

Il — Recusa formal de solicitagdo de rematricula.

Art. 156: A penalidade aplicada, como decorréncia do ndo cumprimento do dever, deve ser
registrada em instrumento préprio assinada pela pessoa que apresentou queixa e pelo

discente, arquivando-se em sua pasta.
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Art. 157: A aplicacao das penalidades previstas neste Regimento compete:
I — Ao Professor, Coordenador e Diretor Escolar: repreenséao reservada;
Il — Ao Coordenador e Diretor Escolar: adverténcia;

Il — Ao Diretor Escolar, ouvido o conselho Escolar: recusa formal da solicitagdo de

rematricula.

§ 1° - E reservado ao discente o direito de ampla defesa, antes da aplicacéo de

qualquer uma das penalidades constantes neste artigo.

§ 2° - Nos casos dos cursos descentralizados, o responsavel local devera comunicar
a ESPMT, que recomendara a decisao a ser tomada, de acordo com as normas deste

Regimento Escolar e seu Conselho Escolar.

Art. 158: A recusa formal da solicitagdo de rematricula podera ser efetivada apés
esgotados os recursos de orientagio, adverténcia, repreensao e suspensao, excetuados os

casos graves.

Paragrafo Unico — A decisdo de recusa formal da solicitag&o de re-matricula do discente é
de competéncia exclusiva do Conselho Escolar, garantido ao discente o direito de ampla

defesa.
8.5.2.5 Subsegédo V: dos Discentes em situagdo Especial

Art. 159: Aos discentes que, em razdo de grave doenga se encontrarem nas situagdes
previstas no Decreto Lei n.° 1044, de 21/10/69, ou em estado de gestagao (Lei n.° 6.202, de
17/04/75, apos requerimento comprovado por laudo médico, o Diretor Escolar indicara

atendimento especial, observadas as seguintes condic¢des:
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L. Dispensa de frequéncia enquanto perdurar comprovadamente a situagao

excepcional;

Il. Realizagdo, em domicilio, de atividades educativas equivalentes as

desenvolvidas no curso, com a correspondente avaliagao da aprendizagem;

lll. Garantia do processo de reclassificacdo, conforme estabelecido neste

Regimento Escolar.

§ 1° - Nos casos de auséncia nas atividades de Estagio Curricular, as faltas deverao

ser repostas integralmente.

§ 2° - Para discentes que estejam amparados legalmente e que forem impedidos de
realizar total ou parcialmente a carga horaria exigida no estagio curricular dos Cursos
de Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio, sera garantido o direito de realizar
ou complementar o referido estagio num Curso de igual natureza, oferecido pela
ESPMT no municipio sede do Curso ou em outro municipio, no prazo maximo de dois

anos.

8.5.3 Secéo lll: da Ouvidoria Setorial / ESPMT

Art. 160: A Ouvidoria da ESPMT, designada Ouvidoria Sub-Setorial é estruturada e
regulamentada pelo Decreto n°. 2.455/2010, (D.O.E. 23/03/2010).

Art. 161: Este Orgdo tem a funcdo de estabelecer elo mediante a participacdo da

sociedade, do cidadao e especificamente da comunidade escolar, viabilizando e

estimulando o processo de escuta, com eficiéncia, eficacia e efetividade, visando a
melhoria da Gestao da ESPMT.

Paragrafo unico Cabe a este 6rgao resguardar o direito ao anonimato da identidade da

pessoa manifestante;
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Art. 162: Compete a Ouvidoria da ESPMT:

| Receber, analisar, avaliar e acompanhar denuncias, reclamacoes, solicitacbes
de informacgdes, sugestdes, reivindicagdes e elogios dos servigos e agdes prestados
pelo Sistema Unico de Salde, relacionados ao processo de formacéo e qualificacio

em saude, oferecidos pela ESPMT.

Il Receber denuncias e reclamagdes originadas de condutas antiéticas e atos

ilicitos de servidores e gestores da ESPMT;

lll  Propor e acompanhar a adogédo de medidas de prevencéo e correcao de falhas

e omissoOes de agente politico e/ou servidor publico, que presta servico na ESPMT.

IV Auxiliar a Ouvidoria Setorial da SES-MT, na definicdo de diretrizes e na

implantagdo de acdes da area de competéncia da Ouvidoria.

V  Encaminhar as demandas recebidas aos setores competentes, para
atendimento, quando houver necessidade, dentro dos principios constitucionais de
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, transparéncia e eficiéncia, no

cumprimento da ética na administracao publica.

VI Encaminhar as demandas de ordem externa da SES/MT a Ouvidoria Geral do
Conselho Estadual de Saude ou a respectiva Ouvidoria do Conselho Municipal de
Saude quando necessario, no sentido de evitar paralelismo de acbes e situagdes

conflitantes.

VIl Elaborar e apresentar aos gestores da SES/MT e Ouvidoria Geral do Estado,
relatorio de gestao, no sentido de contribuir com o reordenamento e modernizagao

das acgdes e servicos da SES/MT, e em especial da ESPMT.

VIl Acompanhar até a solucao final — as informag¢des (denuncias, reclamacgdes,

sugestdes, opinides, perguntas ou elogios) consideradas pertinentes.

Paragrafo unico- A Ouvidoria Sub — Setorial da ESPMT é regida por regulamento proprio.
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8.6 Capitulo VI: das Disposicoes Finais e Transitérias

Art. 163: Este RE segue a orientagdo do conjunto de normas que regem a Educacao
Nacional e Estadual, especialmente os Programas de Pés-Graduagao do Sistema Estadual

de Ensino e da Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio.

Art. 164: Este RE podera ser alterado, conforme proposta da comunidade escolar, em
reunido ordinaria ou extraordinaria do Conselho Escolar especificamente convocada para
tal, devendo as alteracbes ser encaminhadas a Secretaria de Estado de Saude para

homologacao e devida publicagdo no DOE;

Paragrafo unico: Este RE podera ser alterado caso haja mudangas na estrutura

organizacional da Secretaria de Estado de Saude por meio de Decreto do Poder Executivo;

Art. 165: Os casos omissos a este RE deverdo ser remetidos ao Conselho Escolar, para as

deliberagdes que a realidade escolar assim o exigir.

Paragrafo unico Esgotadas as instancias deliberativas internas da ESPMT, o Diretor
devera consultar os 6rgdos competentes do Sistema Estadual de Ensino e, quando o caso

exigir, os 6rgaos competentes correlatos.

Art. 166: Este Regimento Escolar entrara em vigor a partir da sua publicagdo no Diario

Oficial do Estado de Mato Grosso, revogadas as disposigdes em contrario.
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Anexo 1 Organograma da ESPMT, conforme Decreto n°. 2.228, de 28 de marco de
2014. (D.O.E. de 10/04/2014)

Coordenadoria de Coordenadoria de

Coordenadoria de Coordenadoria de
Formagao Técnica Administragdo
em Salde Escolar

Gestdo Ensino, Pesquisa e
Pedagdgica Extensdo

Geréncia de

Geréncia

Administrativa ocumentagss e

Registro Escolar
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